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Членам профсоюза — скидка на путевки! 

Сахалинский областной союз орга-
низаций профсоюзов и АО 
«Санаторий «Синегорские минераль-
ные воды» договорились о предостав-
лении членам профессиональных со-
юзов скидки в размере 10 процентов 
от стоимости приобретаемых ими са-
наторно-курортных путевок. 

Напомним, что вопрос предостав-
ления членам профсоюза скидок на 
санаторно-курортное лечение ранее 
неоднократно поднимался профсоюз-
ной стороной в ходе рабочих встреч с 
Губернатором региона Олегом Коже-

мяко и представителями областного 
правительства. 

Обращаем особое внимание граж-
дан на необходимость планирования 
своего лечения и отдыха – заявки на 
приобретение путевок рекомендуем 
направлять в Сахалинский област-
ной союз организаций профсоюзов 
заранее (за месяц-полтора до плани-
руемой даты заезда) в связи с боль-
шим количеством желающих посе-
тить санаторий в летний и осенний 
периоды. 

Прейскурант цен на путевки разме-
щен на официальном сайте санатория 
«Синегорские минеральные воды» 
www.sakhalin-smv.ru.  

В стоимость путевки входят услуги 
проживания, трехразовое питание и 
лечебные процедуры. 

Всю необходимую информацию 
члены профсоюза могут получить по 
телефонам: (4242) 72-72-28, 72-75-68. 

Получай призы за качественную и активную профсоюзную информационную работу! 

Уважаемые члены профессио-
нальных союзов Сахалинской обла-
сти! 

Конкурс на лучшую организацию 
информационной и пропагандистской 
работы проводится Сахалинским об-
ластным союзом организаций проф-
союзов в рамках мероприятий Года 
профсоюзной информации с целью 
активизации деятельности профсоюз-
ных организаций всех уровней в об-
ласти информационной политики; 
повышения профессионализма и ин-
формационной культуры профсоюз-
ного актива; внедрения новых 
средств коммуникации; пропаганды и 
повышения общественной значимо-
сти работы, проводимой профсоюз-
ными организациями; усиления моти-
вации профсоюзного членства и ро-
ста активности профсоюзных органи-
заций в защите трудовых, а также со-
циально-экономических прав членов 
профсоюзов. 

Конкурс проводится между пер-
вичными профсоюзными организаци-
ями членских организаций Сахалин-
ского областного союза организаций 
профсоюзов. Участие в конкурсе так-
же могут принять областные отрасле-
вые организации (территориальные 
комитеты) профсоюзов. 

Для участия в конкурсе представи-
телям первичных профсоюзных орга-
низаций или представителям област-
ных отраслевых профсоюзных орга-
низаций до 15 ноября 2017 года 
необходимо представить в Сахалин-
ский областной союз организаций 
профсоюзов по электронной почте: 
sakhprof.press@mail.ru или по адре-
су: г. Южно-Сахалинск, пр-т Мира, 
113, кабинет № 42 заявку в произ-
вольной форме с сопроводительными 
материалами и сам конкурсный мате-
риал. 

Конкурс проводится по четырем 
номинациям: 

 
 Лучший информационный 

стенд профсоюзной органи-
зации; 

 
 Лучшая печатная агитаци-

онная продукция профсо-
юзной организации; 

 
 Лучший профсоюзный ин-

тернет-ресурс (рубрика, 
раздел на сайте компании, 
страница в социальной се-
ти); 

 
 Лучший профсоюзный ви-

деоролик. 
 
Конкурс по каждой номинации 

считается состоявшимся, если на эту 
номинацию подано не менее трех 
заявок. 

На конкурс предоставляются мате-
риалы, подготовленные в течение 
2017 года. 

Подведение итогов конкурса и 
определение победителей в каждой 
номинации осуществляет Президиум 
Сахалинского областного союза орга-
низаций профсоюзов в ходе очеред-
ного заседания в ноябре 2017 года. 

Победители конкурса в каждой но-
минации, занявшие 1, 2 и 3 места, 
награждаются Дипломами победите-
лей конкурса в данной номинации и 
денежными премиями в размере: 

 
1 место — 7 000 рублей; 
2 место — 5 000 рублей; 
3 место — 3 000 рублей. 
 
Награждение победителей конкур-

са Дипломами и денежными премия-
ми проводится на заседании коллеги-
альных органов Сахалинского област-
ного союза организаций профсоюзов 
(Президиума или Совета) в декабре 
2017 года. 

С Положением о проведении кон-
курса можно ознакомиться на сайте: 
www.sakhprof.ru. 

Всю необходимую и актуальную 
информацию можно получить по те-
лефону: (4242) 72-72-29 (заместитель 
председателя Сахалинского областно-
го союза организаций профсоюзов — 
Максимов Яков Андреевич). 

Свои вопросы, касающиеся правил 
и сроков проведения конкурса, вы 
также можете задать с помощью мес-
сенджера WhatsApp по номеру: 8-
924-199-97-35. 

В Трудовой кодекс РФ внесены изменения 

Федеральным законом от 1 июля 
2017 года № 139-ФЗ «О внесении 
изменений в Трудовой кодекс Рос-
сийской Федерации» утверждены 
поправки, касающиеся трудовой дея-
тельности несовершеннолетних. 

Так, уточнены условия заключе-
ния трудового договора с лицами, 
достигшими 15 лет, оставившими 
школу до получения основного об-
щего образования или отчисленны-

ми из нее и продолжающими полу-
чать общее образование в иной фор-
ме обучения. Согласно поправкам, 
они могут заключать трудовой дого-
вор для выполнения легкого труда, 
не причиняющего вреда их здоро-
вью, и без ущерба для освоения об-
разовательной программы. 

Также уточнены условия вступле-
ния 14-летних граждан в трудовые 
отношения в случае получения ими 
общего образования. С письменного 
согласия одного из родителей 
(попечителя) и органа опеки и попе-
чительства с ними может быть за-
ключен трудовой договор для вы-
полнения легкого труда, не причиня-
ющего вреда их здоровью. 

Кроме того, продолжительность 
ежедневной работы (смены) для 
граждан в возрасте от 14 до 15 лет, 
работающих в период летних кани-
кул, ограничена 4 часами. 

Осторожно! Мошенники! 

Уважаемые члены профессио-
нальных союзов, сахалинцы и ку-
рильчане!  

«В Федерацию Независимых 
Профсоюзов России обращаются ве-
тераны, члены профсоюзов, сообщая 
о телефонных звонках с предложени-
ем высоких премиальных выплат от 
профсоюзов, но с предварительным 
перечислением 1 процента от пред-
лагаемой суммы на определенный 
счет. При этом аферисты представля-
ются работниками «Всероссийской 
организации профсоюзов», ФНПР и 
делают ссылки на СНИЛС человека, 
другие персональные данные. 

Заявляем, что данные предложе-
ния не имеют никакого отношения к 
профсоюзам, являются мошенниче-
скими действиями, подпадающими 
под соответствующую статью Уго-
ловного кодекса Российской Федера-
ции. 

Призываем всех ветеранов и чле-
нов профсоюзов к бдительности! 
Данные действия, помимо их крими-
нального характера, направлены на 
дискредитацию профсоюзного дви-
жения. Просим не поддаваться на 
подобные провокации, и в случае 
поступления аналогичных предложе-
ний от аферистов незамедлительно 
информировать правоохранительные 
и профсоюзные органы. 

ФНПР уже обратилась в банки и 
правоохранительные органы с требо-
ванием пресечь мошенничество и 
привлечь виновных к ответственно-
сти». 

Департамент  
общественных связей ФНПР 

http://www.sakhalin-smv.ru
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   О том, как создать первичную профсоюзную организацию, Вы можете узнать на нашем сайте www.sakhprof.ru или по телефону (4242) 72-72-44 
О фактах нарушения трудового законодательства можно сообщить по телефонам «горячей линии»: (4242) 72-72-48, 72-72-62 
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Областные железнодорожники определили лучшего монтера пути 

На базе Сахалинского подразделе-
ния Дальневосточного учебного цен-
тра повышения квалификации состо-
ялся конкурс  профессионального ма-
стерства «Лучший монтер пути». 

Традиционно конкурс был органи-
зован агентством по труду и занято-
сти населения Сахалинской области 
при взаимодействии с администраци-

ей Сахалинского региона Дальнево-
сточной железной дороги и Сахалин-
ским филиалом ДОРПРОФЖЕЛ. 

По информации Александра Коз-
нова, председателя областного фили-
ала профсоюза железнодорожников и 
транспортных строителей, к участию 
в конкурсе было заявлено 6 предста-
вителей Сахалинской дистанции ин-
фраструктуры, работающих в долж-
ности монтера пути. 

Всем конкурсантам предстояло 
пройти испытания в теоретических 
знаниях и демонстрации практиче-
ских навыков. Теоретические испыта-
ния заключались в прохождении те-
ста из 24 вопросов, содержащих ос-
новные правила технической эксплуа-
тации, охраны труда, технологии про-
ведения работ. Практическая часть 
состояла из 3 этапов (замена болта в 

рельсовом стыке, замена серьговой 
изоляции тяги стрелочного перевода, 
замена болта крепления рельсовой 
подкладки). 

Компетентное жюри проводило 
оценку выполнения заданий с учетом 
соблюдения конкурсантами требова-
ний охраны труда, соблюдения техно-
логии выполнения работ, правильно-

сти использования инструмента, каче-
ства выполненных работ. Кроме того, 
учитывалось общее время выполне-
ния как теоретической части, так и 
практической составляющей конкур-
са. 

По итогам конкурса призовые ме-
ста распределились следующим обра-
зом: 

 
1 место — Станислав Давыдов; 
2 место — Альберт Зиновьев; 
3 место — Денис Сложнев. 
 
Всем участникам конкурса вруче-

ны вымпелы, а призеры будут удосто-
ены денежных премий в размере 100, 
75 и 50 тыс. рублей, которые им вру-
чат в торжественной обстановке в 
правительстве Сахалинской области. 

 

Членов профсоюза приглашают принять участие в соревнованиях IV Всероссийской спартакиады трудящихся 

Уважаемые члены профессио-
нальных союзов, представители 
трудовых коллективов Сахалин-
ской области! 

В 2017 году состоится IV Всерос-
сийская спартакиада среди трудящих-
ся, финальные соревнования которой 
пройдут в г. Чебоксары. Согласно По-
ложению, спартакиада проводится в 3 
этапа: 

1 этап — спартакиады среди тру-
дящихся в муниципальных образова-
ниях (районах, городах); 

2 этап — спартакиады среди тру-
дящихся в субъектах Российской Фе-

дерации — проведение регионального 
этапа соревнований в Сахалинской 
области запланировано на 19-20 авгу-
ста 2017 года; 

3 этап — финальные соревнования 
спартакиады — с 21 по 25 сентября 
2017 года — в г. Чебоксары Чуваш-
ской Республики. 

В Сахалинской области соревнова-
ния проводятся при поддержке регио-
нального министерства спорта и мо-
лодежной политики, ОГАУ 
«Футбольный клуб «Сахалин», а так-
же Сахалинского областного союза 
организаций профсоюзов. 

Организаторы напоминают, что 
участниками спартакиады могут стать 
работники трудовых коллективов Са-
халинской области в возрасте от 25 
лет и старше. 

На всех этапах соревнований 
участники в каждом виде программы 
должны представлять один трудовой 
коллектив и работать в данном кол-
лективе не менее одного года. 

Не допускается участие в соревно-
ваниях спортсменов, входящих в со-
став спортивных сборных команд Са-
халинской области по виду спорта, 
заявленному в программе спартакиа-
ды, штатных работников сферы физи-
ческой культуры и спорта, служащих, 
военнослужащих, гражданских слу-
жащих структурных подразделений 
органов, осуществляющих функции 
по обеспечению обороны, правопо-
рядка и безопасности государства. 

С Регламентом проведения спарта-
киады трудовых коллективов Саха-
линской области можно ознакомиться 
на сайте www.sakhprof.ru. 

Заявки на участие в соревнованиях 
с указанием видов программы и коли-
чества участников подаются в мини-
стерство спорта и молодежной поли-
тики Сахалинской области по e-mail: 
a.popovich@sakhalin.gov.ru или по 
факсу: (4242) 72-31-25. 

Телефон для справок: (4242) 67-
10-50. 

 

Алексей Пак: «Если главный врач — «с головой», он всегда идет на диалог с профсоюзом» 

Представители Сахалинской об-
ластной организации профсоюза ра-
ботников здравоохранения России 
под руководством председателя обко-
ма Натальи Александровой в рам-
ках проведения форума задали мини-
стру здравоохранения региона Алек-
сею Паку интересующие их вопросы, 
а также подвели промежуточные ито-
ги осуществления «на местах» инфор-
мационной работы, затронули про-
блемы оздоровления и специальной 

оценки условий труда, наставниче-
ства и квалификации медицинского 
персонала. 

Открывая форум, Алексей Пак от-
метил весомую роль профсоюза в 
осуществлении диалога с работодате-
лем и формировании благоприятной и 
стабильной обстановки внутри кол-
лективов учреждений здравоохране-
ния: 

- Всем руководителям медицин-
ских учреждений Сахалинской обла-
сти я постоянно рекомендую активнее 
работать с профсоюзами, поддержи-
вать профсоюз, поскольку именно 
профессиональный союз — та орга-
низация, которая действует им в по-
мощь. И если главный врач — «с го-
ловой», он всегда идет на диалог с 
профсоюзом и решает все возникаю-
щие проблемы сообща. 

Министр обещал поддержать и 
профсоюзное обращение к Губерна-
тору региона Олегу Кожемяко, в ко-
тором профактивисты ставят вопрос о 
приватизации служебных квартир 
врачебным персоналом учреждений 
здравоохранения.  

- В наш адрес продолжают обра-
щаться члены профсоюза — врачи, 
длительное время работающие в 
учреждениях здравоохранения Саха-
линской области, получившие слу-
жебное жилье и не собирающиеся по-
кидать регион после выхода на заслу-
женный отдых. Беспокойство вызыва-
ет тот факт, что после прекращения 
трудовой деятельности они лишатся 
предоставленных квартир. Это, в 
свою очередь, рождает неопределен-
ность и неуверенность в завтрашнем 
дне работников и членов их семей. 

Аналогичная проблема уже решена 
для работников культуры. Просим 
вашего личного участия в судьбах са-
халинцев, отдавших и отдающих все 
свои силы для процветания Сахалин-
ской области, - говорится в обраще-
нии. 

В ходе проведения мероприятия 
участники форума поздравили друг 
друга, а также своих коллег из про-
фильного министерства с праздником 
— Днем образования профсоюзного 
движения в Сахалинской области, ко-
торый уже 92-ой год подряд отмеча-
ется 18 июля.  

Ряд профсоюзных активистов 
учреждений здравоохранения в пред-
дверии праздника был удостоен па-
мятных наград, почетных грамот и 
благодарностей за активную работу в 
профсоюзах. 


