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9 ноября Владимир Путин провел 
рабочую встречу с председателем Фе-
дерации независимых профсоюзов 
России Михаилом Шмаковым. 

В ходе встречи президент Россий-
ской Федерации обсудил с профсоюз-
ным лидером вопросы социального 
страхования и реализации  решений 
по минимальному размеру оплаты 
труда. 

Михаил Шмаков отметил: «В це-
лом не совершенствуется вся система 
обязательного социального страхова-
ния, куда относятся страхование вре-
менной нетрудоспособности, меди-
цинское страхование и пока еще 
не принятое – пытаются принять – 
страхование занятости». 

- И надо продолжать эту работу, 
поскольку сейчас, например, готовит-
ся Бюджетный кодекс, прежде всего, 
финансовым блоком правительства. 
И этот Бюджетный кодекс, его новая 
редакция, которая предлагается, 
не учитывает специфику, прежде все-
го, Фонда социального страхования. 
Его в принципе по тем данным, кото-
рые есть на это время, хотят 
«растворить» в бюджете, что непра-
вильно, и приведет только 
к ухудшению защиты работников, – 
отметил Шмаков. 

Он пояснил, что необходимо раз-
нести те вопросы, которые решает 
Фонд социального страхования, 
по разным главам Бюджетного кодек-
са. 

- Мы предложили бы создать, мо-
жет быть, совет по реформированию 
обязательного социального страхова-
ния по всем четырем направлениям, 
скажем, под вашим патронатом, при 
президенте Российской Федерации, 
для того чтобы все эти межведом-
ственные противоречия можно бы-
ло бы проще разрешать. И тогда все 
с большим энтузиазмом будут выпол-
нять эту работу, – сказал глава 
ФНПР. 

Владимир Путин согласился: 
- Это, конечно, сфера деятельности 

правительства, но я, разумеется, го-
тов принять в этом участие. 

- Второй вопрос – надо доводить 
до конца те решения, которые принял 
Конституционный суд по поводу то-
го, что в минимальный размер оплаты 
труда не входят компенсационные 
и стимулирующие выплаты, с одной 
стороны. С другой стороны, мини-
мальный размер оплаты труда – та-
риф первого разряда – на любой рабо-
те не может быть ниже, чем мини-
мальный размер оплаты труда. Сей-

час правительством, прежде всего 
минтруда, выпускаются разъяснения, 
в которых это опровергается 
и говорится о том, что тариф может 
быть ниже, а с компенсирующими 
и стимулирующими добавками это 
не может быть ниже минимального 
размера оплаты труда. Поэтому тре-
буется определенное изменение 
в Трудовой кодекс, и мы просили бы 
вас поддержать это решение, – обра-
тился глава ФНПР к президенту. 

Владимир Путин пообещал рас-
смотреть этот вопрос. 

 
Подробная стенограмма рабочей 

встречи президента России с проф-
союзным лидером размещена на 

сайте www.sakhprof.ru. 
 

По материалам центральной 
профсоюзной газеты России 

«Солидарность» 

Президент обратит внимание на предлагаемые профсоюзами изменения трудового законодательства 

- Когда представители органов вла-
сти говорят о системе оплаты труда, в 
частности о МРОТ, они говорят о 
том, о чем написано в законах. Когда 
мы, профсоюзы, говорим о МРОТ, 
мы говорим о том, что многие зако-
ны, к сожалению, несовершенны, за-
частую допускают двоякость тракто-
вания, и, соответственно, требуют 
доработки. Мы убеждены (и это 
убеждение подкреплено решением 
Конституционного суда), что в состав 
МРОТ не должны включаться абсо-
лютно никакие компенсационные и 
стимулирующие выплаты. Профсою-
зы настаивают на том, что минималь-
ный размер месячного вознагражде-
ния за труд в виде минимальной та-
рифной ставки или оклада работни-

ка, полностью отработавшего за этот 
период норму рабочего времени и вы-
полнившего нормы труда, не может 
быть ниже МРОТ. Эту позицию Фе-
дерация независимых профсоюзов 
России уже изложила 
в законопроекте о внесении измене-
ний в статью 133 Трудового кодекса 
Российской Федерации, - отметил за-
меститель председателя Сахалинско-
го областного союза организаций 
профсоюзов Яков Максимов в ходе 
совместного с региональным 
агентством по труду и занятости 
населения семинара по вопросам при-
менения трудового законодательства, 
состоявшегося 1 ноября в Корсаков-
ском городском округе. 

Не остался без внимания профсо-

юзной стороны и вопрос установле-
ния минимальной заработной платы 
работников на территории Сахалин-
ской области в 2019 году. В процессе 
обсуждения этой темы с участниками 
семинара, зампредседателя областно-
го профобъединения подчеркнул, что 
на уровне Российской Федерации, 
действительно, в соответствии с дей-
ствующим законодательством, мини-
мальный размер оплаты труда работ-
ников приравнен к величине феде-
рального прожиточного минимума 
трудоспособного населения по состо-
янию на второй квартал предыдущего 
года, и с 1 января 2019 года составит 
11 280 рублей. Соответственно, ми-
нимальная заработная плата работни-
ков в Сахалинской области в следую-
щем году должна формироваться ис-
ходя из указанного МРОТ с примене-
нием к нему соответствующих район-
ных коэффициентов и «северных» 
надбавок. 

- Однако, не стоит забывать, что 
являясь гражданами России и соблю-
дая законы нашей страны, мы при 
этом живем и работаем в Сахалин-
ской области - крайне специфическом 
с экономической и климатической 
точки зрения регионе. И трудясь во 
благо нашей Родины здесь, в районах 
Крайнего Севера и приравненных к 

ним, мы имеем полное право на ми-
нимальные гарантии по оплате труда, 
исходя из уровня регионального, а не 
федерального прожиточного миниму-
ма. А уровень этот по итогам второго 
квартала текущего года превышает 14 
тыс. рублей. Соответственно и мини-
мальная заработная плата работников 
Сахалинской области в 2019 году 
должна формироваться, имея в своей 
основе именно 14 261 рубль, а не фе-
деральные 11 280 рублей, с примене-
нием к этой сумме районных коэффи-
циентов и «северных» надбавок. То 
есть, по факту, минимальная зарпла-
та, к примеру, на юге Сахалина долж-
на превышать 29 тысяч рублей, а не 
составлять 24 тысячи, как это предпо-
лагается сегодня. Сахалинский об-
ластной союз организаций профсою-
зов подготовил и направил в адрес 
регионального правительства соот-
ветствующий проект соглашения о 
минимальной заработной плате на 
2019 год. Надеемся, что стороны со-
циального партнерства поддержат эту 
профсоюзную инициативу и предпри-
мут все необходимые действия для 
того, чтобы соответствующее согла-
шение было подписано и вступило в 
законную силу, - акцентировал вни-
мание участников семинара Макси-
мов. 

Сахалинские профсоюзы разъяснили свою позицию о «чистоте» МРОТ 

https://www.solidarnost.org/news/Prezident_Putin_vstretilsya_s_glavoy_FNPR_Shmakovym.html
https://www.solidarnost.org/news/Prezident_Putin_vstretilsya_s_glavoy_FNPR_Shmakovym.html
https://www.solidarnost.org/news/Prezident_Putin_vstretilsya_s_glavoy_FNPR_Shmakovym.html
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   О том, как создать первичную профсоюзную организацию, Вы можете узнать на нашем сайте www.sakhprof.ru или по телефону (4242) 72-72-44 
О фактах нарушения трудового законодательства можно сообщить по телефону «горячей линии»: (4242) 72-72-62 
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Президиум Сахалинского област-
ного союза организаций профсоюзов  
15 ноября выступил в поддержку 
инициативы об исключении из переч-
ня категорий граждан, в отношении 
которых предусмотрено повышение 
пенсионного возраста, лиц, работаю-
щих и проживающих в районах Край-
него Севера и приравненных к ним 
местностях. 

Обратим внимание на то, что 
с указанной законодательной инициа-
тивой в конце октября текущего го-
да к Правительству страны и депута-
там Госдумы обратился Генеральный 
совет Федерации независимых проф-
союзов России. По сообщению пред-
седателя Сахалинского областного 
союза организаций профсою-
зов Анатолия Крутченко, регио-

нальное профобъединение, как и кол-
леги из других регионов стра-
ны, наиболее эффективной формой 
проведения акции в поддержку ука-
занного предложения профсою-
зов считает организацию сбора под-
писей жителей Сахалинской области 
и других регионов Крайнего Севера, 
а также приравненных к ним. На се-
годняшний день, профсоюзы Саха-
линской области обратились в Ко-
миссию Генерального совета ФНПР 
по защите социально-экономических 
прав трудящихся районов Крайнего 
Севера и приравненных к ним мест-
ностей с предложением разработать и 
направить в адрес всех заинтересо-
ванных сторон единую для регионов 
форму подписного листа с целью ор-
ганизации и координации дальней-

ших согласованных действий в под-
держку инициативы. 

Говоря в ходе заседания Президиу-
ма об основных зада-
чах Сахалинского областного союза 
организаций профсоюзов по исполне-
нию решений Генсовета ФНПР, при-
нятых в связи с изменениями в зако-
нодательстве Российской Федерации, 
глава сахалинских профсоюзов ак-
центировал внимание на обязательно-
сти подготовки профсоюзными орга-
низациями Сахалинской области 
предложений в проект программы 
нормотворческой деятельности 
ФНПР, в том числе: 

- по оплате труда на основе пози-
ций Конституционного Суда Россий-
ской Федерации; 

- по реализации государственной 
гарантии в части повышения уровня 
реального содержания заработной 
платы; 

- по введению прогрессивного 
налогообложения на доходы высоко-
оплачиваемых категорий граждан; 

- по приданию пособию по безра-
ботице статуса социального пособия, 
подлежащего ежегодной индексации; 

- по совершенствованию законода-
тельства о забастовках; 

- по определению порядка и усло-

вий государственного обязательного 
пенсионного страхования льготных 
категорий работающих, включая жи-
телей районов Крайнего Севера и 
приравненных к ним местностей; 

- по установлению полной индек-
сации пенсий для всех пенсионеров 
(работающих и неработающих); 

- по расширению полномочий ин-
спекций труда профсоюзов; 

- по совершенствованию подходов 
к специальной оценке условий труда; 

- по наделению профсоюзов права-
ми по защите интересов неопределен-
ного круга лиц (работников) в суде; 

- по установлению приоритетного 
права профсоюзов на ведение коллек-
тивных переговоров с работодателем, 
и т.д. 
   Соответствующие предложения об-
ластной союз организаций профсою-
зов должен будет сформулировать и 
направить в ФНПР до 1 февраля 2019 
года. 

Отметим, что Президиумом об-
ластного союза организаций профсо-
юзов также определена дата проведе-
ния очередного заседания Совета са-
халинских профсоюзов. Решением 
коллегиального органа проведение 
заседания Совета назначено на 18 де-
кабря. 

Сахалинские профсоюзы поддержат акцию в защиту прав и интересов "северян" 

В Сахалинской области подведены 
итоги XVI комплексной спартакиады 
работников здравоохранения, прохо-
дившей в 2 этапа: зимние и летние 
игры, а также соревнования по мини-
футболу. 

По итогам соревнований места 
распределились следующим образом: 

1. Станция скорой медицинской 
помощи (г. Южно-Сахалинск); 

2. Городская больница им. Ф.С. 
Анкудинова; 

3. Детская областная больница; 
4. Сахалинская областная клиниче-

ская больница; 
5. Сахалинский базовый медицин-

ский колледж; 
6. Автохозяйство министерства 

здравоохранения Сахалинской обла-
сти; 

7. Сахалинская областная психиат-
рическая больница; 

8. Детская городская поликлиника; 
9. Долинская центральная район-

ная больница; 
10. Поронайская центральная рай-

онная больница; 
11. Томаринская центральная рай-

онная больница; 
12. Сахалинский областной вра-

чебно-физкультурный диспансер; 
13. Поликлиника № 4 г. Южно-

Сахалинска; 
14. Анивская центральная район-

ная больница; 
15. Корсаковская центральная рай-

онная больница; 
16. Сахалинский областной онко-

логический диспансер. 
По информации организаторов 

спартакиады — Сахалинского обкома 
профсоюза работников здравоохране-
ния России — спортсмены всего двух 
команд учреждений здравоохранения 
региона — Станции скорой медицин-
ской помощи и Городской больницы 
им. Ф.С. Анкудинова приняли уча-
стие абсолютно во всех видах сорев-
нований. 

Официальная церемония награж-
дения победителей и призеров спар-
такиады состоится в ходе итоговой 
коллегии министерства здравоохра-
нения Сахалинской области. 

   
 

До новых стартов! 

  30 октября на базе Южно-
Сахалинского почтамта УФПС Саха-
линской  области – филиала  ФГУП 
«Почта России» состоялся областной  
конкурс профессионального мастер-
ства в номинациях «Лучший началь-
ник отделения почтовой связи» и 
«Лучший оператор связи 2018». В 
соревнованиях профмастерства при-
нимали участие 10 человек из Алек-
сандровск-Сахалинского, Поронай-
ского, Углегорского, Холмского, 
Корсаковского районов и города 
Южно-Сахалинска. 

Конкурс состоял из трех этапов: 
визитной карточки каждого участни-
ка, когда конкурсанты рассказывали 
о себе, о своем отделении, своей ра-
боте; теоретического задания, в кото-
ром участники должны были выбрать 
верный из трех предложенных вари-
антов ответа на поставленные вопро-
сы; практического задания, в ходе 
которого каждому участнику зада-
вался вопрос о действиях в той или 
иной ситуации, и моделировались 
реальные примеры взаимодействия с 
клиентами. 

Победителям и призерам каждого 
конкурса директором УФПС Саха-
линской области Василием Больша-
ковым были вручены дипломы, де-
нежные премии и букеты цветов. 

Обком профсоюза работников свя-
зи вручил Почетные грамоты и де-
нежные премии 4 участникам кон-
курса-членам профсоюза. 

По итогам конкурса 1 место среди 
начальников отделений  связи  было 
присуждено Светлане Гуляевой, 
руководителю отделения почтовой 
связи № 8 г.  Южно-Сахалинска. 
Второе место заняла Наталья Беса-
раб, третье - Екатерина Остров-
ская.  

1 место среди операторов почто-
вой связи присуждено Анне Гета, 
оператору связи 1 класса отделения 
почтовой  связи № 20 г. Южно-
Сахалинска. На втором месте — Ок-
сана Тюрина, третье — у Надежды 
Бабановой.  

Победители конкурса представят 
Сахалинскую область на Макрореги-
ональном конкурсе в городе Хаба-
ровске. 

Первые на связи 


