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Уважаемые коллеги! Дорогие друзья! 
 

От имени Сахалинского областного союза организаций профсоюзов и 
Президиума областной организации профсоюза работников рыбного 
хозяйства поздравляем всех работников рыбного комплекса региона, 

ветеранов отрасли с профессиональным праздником — Днём Рыбака! 
 

Можно много хорошего говорить о мужестве и стойкости работников  
рыбного хозяйства Сахалинской области, об их самоотверженном труде во 

славу и сохранение отрасли. В рыбном хозяйстве региона и в настоящее 
время работают ветераны, которым уже за 85 лет, но они продолжают 

трудиться для того, чтобы отрасль развивалась и крепла. 
Прекрасные тому примеры — Анатолий Иванович Костин и многие  

другие, кто ежедневным трудом силы и здоровье отдают делу сохранения 
рыбной отрасли для того, чтобы преодолеть трясину реформ,  

увековечить отличную и славную профессию Рыбака. 
Мы благодарим всех тружеников отрасли за Ваш огромный труд и желаем 

Вам, Вашим семьям, родным, близким доброго здоровья, семейного  
благополучия, крупных уловов и успехов в труде! 

Счастливого Вам плавания и семь футов под килем! 
 

С уважением, 
Председатель  
Сахалинского областного союза организаций профсоюзов 
Александр Сергеевич Кознов, 
 

Председатель  
Сахалинской областной организации профсоюза  
работников рыбного хозяйства 
Леонид Павлович Чура  

 

Дорогие почтовики! 
 

От всей души поздравляем Вас с профессиональным праздником — 
Днём Российской Почты! 

 

Почта — старейший вид связи — и сегодня, в век мобильных телефонов и 
Интернета, стремительного развития технологий, она сохраняет  

позиции массового и доступного средства коммуникации. 
В почтовой системе трудятся замечательные люди, душой и сердцем  

преданные своей профессии. Благодаря добросовестному труду на каждом 
рабочем месте Почта России идет в ногу со временем. 

Мы очень рады, что принятая стратегия развития  АО «Почта России» 
предусматривает не только современные производственные решения,  

цифровизацию почтовых сервисов, но и повышение  
заработной платы сотрудникам. 

Почтовики своевременно выполняют все обязательства,  
в том числе и социальные — выплату пенсий и пособий, доставку  

почтовых отправлений и товаров первой необходимости, прием оплаты 
коммунальных и других услуг. 

Желаем всем здоровья, благополучия, счастья Вам и Вашим семьям! 
Успешной плодотворной работы во благо Российской Почты! 

 

С уважением, 
Председатель  
Сахалинского областного союза организаций профсоюзов 
Александр Сергеевич Кознов, 
 

Председатель  
Сахалинской организации профсоюза работников связи России 
Ирина Николаевна Леонтьева  

Сахалинской областной организации Профсоюза работников государственных учреждений  
и общественного обслуживания — 75 лет! 

Символично, что 2022 год объединяет в себе сразу три напрямую взаимосвязанных между собой и по-настоящему важных для каждого из нас события – 2 января сахалинцы и курильчане 
отпраздновали 75-летие родного региона, а 20 апреля и 2 июля без преувеличения вошли в историю Сахалинской области аналогичным Юбилеем региональной организации Профсоюза  

работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации, а также торжеством главного ее вдохновителя и лидера –  

Лидии Михайловны Шарухиной! 
 

Сегодня, понимая всю масштабность этих событий и гордясь связавшим нас профсоюзным путем, хотим сказать Вам, Лидия Михайловна, тысячам членам профсоюзных организаций  
Вашего отраслевого Профсоюза, ветеранам профсоюзного движения  

«СПАСИБО!» 
 

За Ваш труд, направленный на восстановление региона в послевоенные годы и времена иных исторических потрясений, на его 
социально-экономическое процветание в наши дни! За Ваш профессионализм и Вашу отзывчивость! За Ваш опыт и  

Вашу уверенность в силе и правоте закона! За Ваше неукоснительное стремление к справедливости!  
За Ваши единство и солидарность при преодолении самых сложных препятствий и невзгод! 

 

Желаем Сахалинской областной организации Профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслужи-
вания Российской Федерации новых успехов, сохранения и преумножения надежных социальных партнеров, постоянного  

увеличения профсоюзного членства, грамотного поддержания тонкого баланса между опытом и молодостью! 
 

С Юбилеем Вас, друзья и коллеги! 
 

Председатель  
Сахалинского областного союза организаций профсоюзов 

Александр Сергеевич Кознов 
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С помощью каких слов, действий и средств мо-
тивировать людей вступать в профсоюз? Как по-
нятнее всего объяснить человеку суть профсоюз-
ной работы? В чем важность и нужность деятель-
ности профсоюзных активистов? Каковы ее цели и 
как их достичь? В конце концов, каковы наши с ва-
ми цели? Реальны они или иллюзорны? Достаточ-
но ли в нас самих внутренних ресурсов и сил, что-
бы от мыслей, планов и слов перейти к делу и до-
биться желаемых результатов? Чем мечта отлича-
ется от конкретно поставленной задачи? 

Ответы на эти и многие другие актуальные во-
просы попытались найти участники семинара-
тренинга, состоявшегося в Южно-Сахалинском До-
ме Союзов. А помочь им в этом согласился извест-
ный в стране и за ее пределами специалист, коуч-
тренер, отлично владеющий практиками, связан-
ными с формированием и отбором качественных 
идей в рамках «мозгового штурма», Александр 
Шувалов, посетивший островной регион с кратко-
срочным визитом, однако сумевший найти время 
для встречи с профсоюзной аудиторией. 

В ходе мероприятия, продолжавшегося более 
трех часов, его участники беседовали и оживленно 
спорили, предлагали собственные идеи, от теории 
переходя к практике, защищали свою точку зрения 
и разбирали допущенные ошибки.  

- Наша позиция заключается в том, чтобы не 
проводить мероприятия ради мероприятий. Абсо-
лютно каждый из таких тренингов должен быть по-
лезен и востребован теми профсоюзными активи-
стами, которых на него пригласили. Если это семи-
нар-практикум на тему мотивации и целеполага-
ния, как сегодня, то мы совершенно вправе ожи-
дать и даже требовать от его участников примене-
ния полученных знаний и навыков в профсоюзной 
работе, доведения этих знаний до новой аудито-
рии, а также конкретных результатов в организаци-

онной, информационной, мотивационной деятель-
ности в первичных и областных отраслевых проф-
союзных организациях, в трудовых коллективах. 
Уверен, что при помощи спикеров и лекторов тако-
го уровня и опыта, а также ответственного подхода 
самих членов профсоюзов к участию в подобных 
мероприятиях, мы поставленных целей обязатель-
но достигнем, - отметил председатель Сахалин-
ского областного союза организаций профсою-
зов Александр Кознов. 

 
Фотографии - Елены Савельевой 

Известный в России и за ее пределами коуч-тренер Александр Шувалов  
провел тренинг для сахалинских профактивистов 

Прибавку к зарплате получат вра-
чи, учителя, воспитатели детских са-
дов, работники культуры и социаль-
ной сферы.  

Об этом стало известно в ходе за-
седания Сахалинской областной Ду-
мы, на котором рассматривался про-
ект закона о внесении изменений в 
региональный бюджет 2022 года и 
плановый период 2023-2024 годов. 

О корректировке главного финан-
сового документа региона парламен-
тариям доложила министр финансов 
Сахалинской области Ольга Лопати-

на. Глава финансового ведомства от-
метила, что доходы региональной 
казны в текущем году вырастут на 
39,2 миллиарда и составят 166,2 мил-
лиарда рублей. Главный источник по-
полнения – сверхплановые поступле-
ния в областной бюджет нефтегазо-
вых доходов. 

– Поддержку нефтегазовым дохо-
дам оказали высокие цены на энерго-
носители. Среднегодовая цена сло-
жилась в размере 69 долларов за 
баррель против 45,3 доллара в про-
гнозе.  

Рост доходов позволит дополни-
тельно направить на социальную под-
держку сахалинцев и курильчан 2,6 
миллиарда рублей.  

Средства бюджета, к примеру, пой-
дут на ежемесячные доплаты к пенси-
ям, меры поддержки для инвалидов, 

а также помощь молодым специали-
стам, прибывшим на работу в остров-
ной регион. 

С 1 сентября проиндексируют 
оплату труда всем категориям ра-
ботников бюджетной сферы на 8,2 
процента – это в 2 раза больше за-
планированного. 

На регулирование тарифов в сфе-
ре ЖКХ и электроэнергетики преду-
смотрено 5,4 миллиарда рублей, на 
увеличение субсидии для сельхозто-
варопроизводителей – 1 миллиард 
рублей. 

Более 5 миллиардов рублей 
направят на здравоохранение. В том 
числе – на заработную плату медра-
ботникам, модернизацию оборудова-
ния, оплату услуг санавиации и дру-
гие нужды отрасли. 

 На 7,7 миллиарда рублей увели-

чат финансирование региональной 
адресной инвестиционной програм-
мы. Бюджетные инвестиции направят 
на завершение строительства объек-
тов, стоимость контрактов по которым 
увеличена в связи с удорожанием 
стройматериалов. Кроме того, выде-
лят средства на реализацию объек-
тов, по которым ранее были расторг-
нуты контракты, а также на строи-
тельство и ввод в эксплуатацию 29 
новых объектов.   

Дополнительные средства будут 
направлены на обеспечение полно-
ценным питанием воспитанников дет-
ских садов, решение жилищных про-
блем сахалинцев, ремонт и благо-
устройство дворовых территорий.   

По информации  
Правительства  

Сахалинской области  

В Сахалинской области вырастут зарплаты бюджетников 

28 млрд. 422 млн. рублей – таков 
экономический эффект от всех форм 
правозащитной работы членских ор-
ганизаций Федерации Независимых 
Профсоюзов России за 2021 год. Об 
этом на заседании Исполнительного 
комитета ФНПР 22 июня рассказал 
глава правового департамента 
профцентра Яков Купреев. 

В профильном департаменте разъ-
яснили, что экономическая эффектив-
ность правозащитной работы проф-
союзных юристов определяется по 
эффективности мероприятий, в ре-
зультате которых устраняются нару-
шения трудового законодательства, а 
работники получают недоплаченные 
денежные средства. К таким меро-
приятиям относятся: проведение про-
верок и выдача предписаний, на ос-
новании которых работодатели устра-
няют нарушения; участие представи-
телей в судебных заседаниях; 
направление материалов в прокура-

туру и государственную инспекцию 
труда для применения к работодате-
лям мер государственного воздей-
ствия. 

Цифра экономического эффекта 
определяется после суммирования 
таких показателей, как размер оплаты 
вынужденного прогула при восстанов-
лении на работе; размер выплаты за-
держанной зарплаты и прочие ре-
зультаты, полученные при непосред-
ственном участии профсоюзных спе-
циалистов. Кроме того, при оценке 
экономической эффективности нема-
ловажно то, что работники получают 
квалифицированную юридическую 
помощь бесплатно. 

В правовом департаменте отмеча-
ют, что в отчетный период правовыми 
службами членских организаций 
ФНПР было проведено больше 41 ты-
сячи проверок соблюдения трудового 
законодательства, выявлено около 
87,5 тысяч нарушений. В результате 

правозащитной работы было устра-
нено 89% общего числа выявленных 
нарушений. 

Профсоюзными юристами было 
принято на личном приеме более 660 
тысяч членов профсоюзов, 90% лич-
ных обращений были удовлетворены. 
Почти 23 тысячи работников – членов 
профсоюзов получили бесплатную 
юридическую помощь в оформлении 
необходимых документов в суды и ко-
миссии по трудовым спорам. Так-
же рассмотрено порядка 145 тысяч 
письменных жалоб и других обраще-
ний членов профсоюзов, из которых 
признаны обоснованными и были 
удовлетворены около 128 тысяч. 

По итогам рассмотрения результа-
тов правозащитной работы в 2021 го-
ду Исполком ФНПР рекомендовал 
членским организациям профцентра 
продолжать защищать предусмотрен-
ные трудовым законодательством, 
соглашениями, коллективными и тру-

довыми договорами права работни-
ков и профсоюзов, а также выявлять 
противоправные действия работода-
телей, нарушающих или ограничива-
ющих права работников и профсою-
зов. Кроме того рекомендовано про-
должить взаимодействие с органами 
государственного контроля (надзора) 
в области защиты трудовых прав 
граждан – членов профсоюзов. 

 
Центральная профсоюзная  
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Напомним, что о результатах 

правозащитной деятельности Са-
халинского областного союза орга-
низаций профсоюзов можно 
узнать на нашем официальном 
сайте sakhprof.ru в разде-
ле «Правовая защита», где регу-
лярно публикуются подробные от-
четы об итогах работы Союза на 
этом ключевом направлении.  

Экономическая эффективность правозащитной работы профсоюзов за год превысила 28 миллиардов рублей 

Министерство труда и социальной 
защиты Российской Федерации опуб-
ликовало календарь выходных на 
2023 год. В нем нерабочими обозна-
чены даты с 31 декабря 2022 года по 
8 января 2023 года. 

Ведомство сообщает: «С учетом 
того, что в 2022 году 31 декабря попа-
дает на субботу, этот день тоже бу-
дет нерабочим». 

Кроме того, в 2023 году будут 4-
дневные выходные в феврале, и 

«длинные майские» – три выходных, 
четыре рабочих и еще четыре выход-
ных. Заметим, что идея сделать 31 
декабря официальным праздничным 
днем обсуждается не первый год. 
Так, еще в 2020 году парламентарии 

от ЛДПР вносили в Думу такое пред-
ложение. 
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Новогодние праздники в 2023 году продлятся 9 дней 

https://sakhalin.gov.ru/index.php?id=105&tx_ttnews%5Btt_news%5D=18915&cHash=5679d76755d250e2c7cf87ea7117f05d
https://sakhalin.gov.ru/index.php?id=105&tx_ttnews%5Btt_news%5D=18915&cHash=5679d76755d250e2c7cf87ea7117f05d
https://www.solidarnost.org/news/ekonomicheskaya-effektivnost-pravozaschitnoy-raboty-profsoyuzov-sostavila-za-god-bolee-28-mlrd-rubley.html
https://www.solidarnost.org/news/ekonomicheskaya-effektivnost-pravozaschitnoy-raboty-profsoyuzov-sostavila-za-god-bolee-28-mlrd-rubley.html
https://sakhprof.ru/news/category/4/
https://t.me/rian_ru/168379
https://www.solidarnost.org/articles/skazki-v-horoshem-smysle.html
https://www.solidarnost.org/news/ekonomicheskaya-effektivnost-pravozaschitnoy-raboty-profsoyuzov-sostavila-za-god-bolee-28-mlrd-rubley.html
https://www.solidarnost.org/news/ekonomicheskaya-effektivnost-pravozaschitnoy-raboty-profsoyuzov-sostavila-za-god-bolee-28-mlrd-rubley.html

