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Официальное печатное издание Сахалинского областного союза организаций профсоюзов 

По информации председателя объ-
единенной первичной профсоюзной ор-
ганизации Сахалинского филиала ПАО 
“Ростелеком” Натальи Квашиной, 
в Москве 10 сентября состоялось глав-
ное спортивное событие 2022 года в 
компании ПАО “Ростелеком” - финаль-
ный этап соревнований “Большая Гонка. 
Время сильных”, который проводился 

накануне Дня компании. В соревновани-
ях приняли участие команды, выиграв-
шие в предварительном отборе и во-
шедшие в тройки лидеров по своим 
округам. 

Не стал исключением и Сахалинский 
филиал. В соревнованиях участво-
вал Юрий Минеев, руководитель 
направления Сахалинского филиала 

“Управление технической поддержки 
Дальний Восток” (на индивидуальном 
фото — справа). По итогам предвари-
тельных отборочных соревнований, ко-
торые 15 августа текущего года состоя-
лись в Новосибирске, Юрий вошел в 
сборную команду “Дальневосточники”. 

В финале участникам необходимо 
было пройти полосу препятствий, кото-
рая растянулась на 7,5 км. и состояла из 
30 заданий разной сложности. На их не-
легком пути стояли рампы, где, исполь-
зуя только канаты, необходимо было до-
браться до вершины, перебраться через 
кузова грузовиков, преодолеть барьеры 
из больших тюков с сеном, пробиться 
сквозь толпу “американских” футболи-
стов, пройти по рукоходу “пяльцы”, про-
лезть под днищем танка между гусени-
цами. 

Участники преодолевали паути-
ну, песчаные дюны, лазили по натянутой 
стропе, перебирались на плотах через 
водные препятствия, ползали под колю-
чей проволокой и многое другое. Сорев-
нования были наполнены не только фи-
зическими нагрузками, но и умственны-
ми. Так, одним из заданий был “мемори 
тест”, где каждая команда в начале ди-
станции должна была запомнить 21-
значное число, написанное на доске, а 
затем к концу дистанции в точности со-
общить его судье. Последнее тридцатое 
задание было, пожалуй, самое озорное 
для зрителей-болельщиков, - пробегаю-
щих по финишной прямой участников 
команд, они “поливали” из хлопушек с 

красками Холи.  
Из 17 команд, приехавших в Москву 

со всех уголков нашей страны для уча-
стия в соревнованиях “Большая Гонка. 
Время сильных”, сборная команда 
“Дальневосточники” заняла 12 место.  

Представитель Сахалинского филиала ПАО «Ростелеком» стал участником  
финального этапа соревнований “Большая Гонка. Время сильных” 

Выезды по красивым, излюблен-
ным местам острова Сахалин для членов 
первичной профсоюзной организации 
ГАУК “Кинодосуговое объедине-
ние” (председатель – Анна Свибовская) 
и членов их семей уже стали ежегодной 
традицией, которая с каждым разом при-
влекает все больше и больше желающих. 
В текущем году 17 сентября профсоюз 
отправился в Макаровский район, посе-
тив сразу два живописных места – Кло-
ковский водопад и Бухту Тихая. 

Особенно приятно, что к таким путе-
шествиям присоединяется старшее поко-
ление и те, кто только-только вступил в 
ряды профсоюза. Участники путеше-
ствия, впервые посетившие Клоковский 
водопад, признаются, что теперь это ме-
сто пополнило список исполненных жела-
ний – так с профсоюзом сбываются меч-
ты! 

На обратном пути невозможно было 
проехать мимо Бухты Тихой – место, ко-
торое притягивает всех путешественни-
ков из разных уголков страны своей жи-
вописностью. Путешественники понаблю-
дали за стаями многочисленных чаек, 
подъемом лосося и подышали морским 
воздухом этой замечательной Бухты. 

Свое путешествие профсоюз приуро-
чил ко Всемирному дню действий “За до-
стойный труд!”, подняв флаги ГАУК 
“Кинодосуговое объединение” и Федера-
ции Независимых Профсоюзов России. 

По материалам ППО ГАУК 
“Кинодосуговое объединение”  

С профсоюзом сбываются мечты! 

Особенности продвижения профсоюз-
ного паблика в соцсетях, работа с негати-
вом в медиаполе, управление стрессом, 
расследование несчастных случаев на 
производстве, свежие изменения в трудо-
вом законодательстве, - это лишь часть 
обучающей программы, которую освоили 
профактивисты Сахалинской областной 
организации профсоюза работни-
ков здравоохранения Российской Феде-
рации. Семинары на эти и другие темы 
проходят на базе Учебно-методического 
центра Федерации профсоюзов Примор-
ского края во Владивостоке. 

“Вот уже 13 лет каждый сентябрь мы 
обучаем свой актив в Приморье, это ста-
ло доброй традицией. И каждый раз воз-
вращаемся домой, вооруженные актуаль-
ными знаниями, навыками и компетенци-
ями. Спасибо приморским коллегам, тре-
нерам и практикам за такую комплексную 
и качественную подготовку", - сказала 
председатель профсоюза работников 
здравоохранения Сахалинской обла-
сти Наталья Александрова. 

Участники семинара знакомились с из-
менениями в трудовом законодательстве, 
осваивали новые технологии защиты ин-
тересов работников, проходили тренинги 
по мотивации, командообразованию, так-
тике переговоров с работодателем, учи-
лись писать посты в социальных сетях. 

"Мы как раз открыли свой Телеграм-
канал, но не очень понимали, что с этим 
делать дальше, как правильно его вести - 
практических навыков определенно не 

хватало. Было интересно познакомиться 
с опытом профсоюзов Приморья, изучить 
рабочие инструменты, узнать тактику про-
движения профсоюзной страницы. Ин-
формации получили море, осталось раз-
ложить по полочкам и применить на прак-
тике", - поделилась мнением председа-
тель профкома Охинской центральной 
районной больницы Вита Ярославская. 

Двери Учебно-методического центра 
ФППК открыты для представителей от-
раслевых профорганизаций всего даль-
невосточного региона. Обучают здесь и 
представителей работодателей. Центр 
предлагает уже готовые комплексные 
программы обучения и переподготовки по 
десяткам направлений и работает по кон-
кретным запросам от профорганизаций и 
предприятий региона. Иногородние слу-
шатели могут проживать в комфорта-
бельном общежитии непосредственно на 
территории Учебно-методического цен-
тра. 

 По материалам  
Федерации профсоюзов  

Приморского края  

Мотивировать, расследовать, защищать, продвигать 
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нрнннннпппвапвпвпвпвпвпвпррррпппппдддвЧлены первичной профсоюзной орга-
низации Филиала “Распределительные 
сети” ПАО “Сахалинэнерго” 10 сентября 
посетили Бухту Тихая. Выездное меро-
приятие было организовано профкомом 
предприятия в честь 60-летнего Юбилея 
Общества (энергосистема острова под 
руководством “Сахалинэнерго” была об-
разована 28 ноября 1962 года). 

По информации председателя первич-
ной профсоюзной организации Филиала 
“Распределительные сети” ПАО 
“Сахалинэнерго” Любови Хардиной, 
участники экскурсии поблагодарили 
профком за возможность путешествовать 
с профсоюзом, а также узнали много но-
вого, в том числе благодаря прекрасному 
гиду — Л. И. Ореховой. 

С профсоюзом по любимым маршрутам 

15 сентября во Владивостоке состоялся 
Дальневосточный окружной семинар-
совещание по вопросам информационной по-
литики и цифровизации территориальных 
объединений организаций профсоюзов Даль-
невосточного федерального округа. 

В работе семинара приняли участие пред-
седатель Сахалинского областного союза ор-
ганизаций профсоюзов Александр Кознов, 
заместитель председателя регионального 
профобъединения Яков Макси-
мов, председатель Сахалинской областной 
организации профсоюза работников культу-
ры Алина Королева, лидеры и информаци-
онные работники профсоюзных объединений 
ДФО. 

В рамках мероприятия прошло заседание 
круглого стола на тему повышения уровня ин-

формированности общества о социально-
трудовых правах и экономических интересах 
работников всех форм занятости, состоялось 
обсуждение актуальных тем - спикеры и гости 
семинара поделились опытом мониторинга 
медиапространства и работы с информацион-
ными рисками, развития профсоюзных стра-
ниц в социальных сетях и реализации Кон-
цепции информационной политики Федера-
ции Независимых Профсоюзов России на ме-
стах. Участники мероприятия детально про-
анализировали проблемные моменты взаи-
модействия профсоюзов, власти и бизнеса, 
обязательства социальных партнеров в ходе 
коллективно-договорных кампаний по направ-
лению информационной работы, возможно-
сти медиаресурсов по продвижению профсо-
юзной повестки. 

В столице Приморья состоялся Дальневосточный окружной семинар-
совещание по вопросам информационной политики 

16 сентября 2022 года в Уральском 
федеральном округе прошел окруж-
ной этап Всероссийской молодежной 
программы ФНПР “Стратегический 
резерв 2022”. 

Участие в мероприятиях окружного 
этапа “Стратрезерва” в формате ви-
деоконференцсвязи приняла Татьяна 
Кофман, председатель совета педа-
гогов Сахалинской областной органи-
зации Профессионального союза ра-
ботников народного образования и 
науки Российской Федерации, член 
Молодежного совета Сахалинского 
областного союза организаций проф-
союзов. 

“К нашему онлайн-семинару присо-
единились не только уральцы, про-
шедшие I ступень “Стратрезерва”, но 
и участники программы из всех феде-
ральных округов России, а также це-
лая группа слушателей Школы моло-
дого профсоюзного лидера Федера-
ции профсоюзов Челябинской обла-
сти, - говорит секретарь ФНПР-
представитель ФНПР в УрФО Аксана 
Сгибнева. – У дистанционного фор-
мата есть определенные минусы, но 
благодаря ему мы познакомились с 
лучшими представителями профсо-
юзной молодежи Дальнего Востока, 
Сибири, Северо-Запада, Кавказа и 
Юга нашей большой страны. Ребята 
были активными, вели диалог со спи-
керами, продемонстрировав не толь-
ко хороший уровень подготовки, но и 
глубокую заинтересованность, готов-
ность вносить свой вклад в работу 
профсоюзов. Надеюсь, окружной этап 
помог им прокачать профсоюзные 
скиллы, и участники “Стратрезерва” 
подходят к федеральному этапу 
настоящей командой, способной к ре-
зультативному взаимодействию”. 

Открыла и вела семинар секретарь 
ФНПР – представитель ФНПР в УФО 
Аксана Сгибнева. 

С напутствиями перед участниками 
выступили председатели крупных 

профобъединений Урала Андрей 
Ветлужских (Свердловская область) 
и Олег Екимов (Челябинская об-
ласть). 

Заместитель председателя ФНПР, 
главный редактор Центральной проф-
союзной газеты Александр Шершу-
ков провел экскурс в яркие эпизоды 
истории профсоюзного движения Рос-
сии, сделав параллели с современно-
стью и обозначив актуальные тенден-
ции развития профсоюзов. 

Практические нюансы социального 
партнёрства на всех уровнях профсо-
юзной структуры, возможности систе-
мы трехсторонних отношений проф-
союзов, государства и работодателей 
на цифрах и фактах раскрыл заме-
ститель председателя Федерации 
профсоюзов Свердловской обла-
сти Алексей Киселев. 

Руководитель департамента Аппа-
рата ФНПР по связям с общественно-
стью, молодежной политике и разви-
тию профдвижения Александра Шу-
бина поведала о стратегии работы с 
молодежью в членских организациях 
ФНПР, подробно и понятно разъясни-
ла, как обстоят дела в молодежной 
политике профсоюзов на сегодняш-
ний день и что планирует ФНПР в 
ближайшем будущем. 

Заместитель председателя Феде-
рации профсоюзов Челябинской об-
ласти, заведующий орготделом Петр 
Гневашев, сам в недавнем прошлом 
молодежный лидер профсоюзов Ура-
ла, живо, на конкретных примерах 
объяснил технологии создания пер-
вичных профсоюзных организаций, 
затронув серьезный вопрос мотива-
ции профчленства. 

Аксана Сгибнева, являющаяся при-
знанным экспертом в информацион-
ной политике российских профсою-
зов, увлекательно рассказала о со-
временных технологиях и практиче-
ских инструментах ее ведения, сде-
лав акцент на цифровизации профсо-

юзной деятельности и ее внедрении 
“молодежными руками”. 

Участники семинара рассмотрели 
примеры работы Челябинской орга-
низации ГМПР, чьи видеоролики на 
злобу дня собирали по полтора мил-
лионов просмотров в соцсетях и при-
водили к существенным изменениям 
первоначальных позиций власти и 
бизнеса при решении вопросов охра-
ны труда, зарплаты и т. д. Помогли 
ребятам разобраться в технологиях 
организации и правовых основ кол-
лективных действий, кампаний проф-
союзной солидарности Петр Гнева-
шев и председатель Координацион-
ного молодежного совета Челябин-
ского обкома ГМПР Наталья Сопова, 
лично участвовавшая в создании ре-
зонансных акций челябинских метал-
лургов. 

“Семинар прошел очень информа-
тивно! – считает участник окружного 
этапа “Стратрезерва-2022” в 
УФО Иван Батраков. – Видно, что 
люди горят своей работой и хотят 
многим поделиться, это очень здоро-
во”.  

“Было круто”, - емко высказался 
другой участник мероприятия, ура-

лец Павел Сайко. 
“Спасибо за возможность присо-

единиться к обучению, организован-
ному в УФО, нам было крайне инте-
ресно”, - отмечает Дмитрий Моро-
зов из Приволжского федерального 
округа. 

“Познавательный семинар, про-
фессиональная подача материала, 
спасибо организаторам, ждем новых 
встреч”, - отозвалась Татьяна Коф-
ман из Дальневосточного федераль-
ного округа. 

Участники, проявившие свою ак-
тивность, получат в подарок издание 
“Краткой истории профсоюзов Рос-
сии” Александра Шершуко-
ва, Александра Цветкова, а также 
книгу “SMM для профсоюзных органи-
заций. Создание, развитие и продви-
жение профсоюзного комьюнити в со-
циальных сетях” Аксаны Сгибне-
вой, Александра Кляшторина. 
 

По материалам  
Представительства ФНПР  

в Уральском федеральном округе 

Профактивист из Сахалинской области Татьяна Кофман приняла участие в Окружном этапе Всероссий-
ской молодежной программы ФНПР “Стратегический резерв 2022” в Уральском федеральном округе 

Эти и другие новости, а также фотогале-
реи главных событий профсоюзной жизни  

— на сайте sakhprof.ru 

https://fnpr.ru/events/novosti-fnpr/okruzhnoy-etap-vserossiyskoy-molodezhnoy-programmy-fnpr-strategicheskiy-rezerv-2022-v-uralskom-feder.html
https://fnpr.ru/events/novosti-fnpr/okruzhnoy-etap-vserossiyskoy-molodezhnoy-programmy-fnpr-strategicheskiy-rezerv-2022-v-uralskom-feder.html

