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МРОТ и прожиточный минимум 
 
С 1 января 2023 года минимальный 

размер оплаты труда на федеральном 
уровне повысился на 6,3% и соста-
вил 16242 рубля. МРОТ устанавливается 
Правительством РФ с учётом мне-
ния Российской трехсторонней комис-
сии по регулированию социально-
трудовых отношений. 

Прожиточный минимум по стране вы-
рос на 3,3% — до 14375 рублей. По его 
величине устанавливаются размеры по-
собий для семей с детьми, социального 
контракта, федеральных и региональных 
социальных доплат к пенсиям. Прожиточ-
ный минимум в регионах рассчитывается 
с учетом региональных коэффициентов. 

Напомним, что в декабре прошлого го-
да председатель Сахалинского областно-
го союза организаций профсою-
зов Александр Коз-
нов, Губернатор Валерий Лимаренко и 
глава регионального Союза промышлен-
ников и предпринимателей Константин 
Сухоребрик подписали соглашение о ми-
нимальной заработной плате в Сахалин-
ской области на 2023 год. 

Сахалинская область – единственный 
дальневосточный регион, который согла-
шением устанавливает минимальную за-
работную плату выше федерального 
уровня (с 1 января 2023 года: 16242 руб-
ля - на федеральном уровне, 16400 руб-
лей - на региональном). 

С начала 2023 года минимальная за-
работная плата в Сахалинской области с 
применением районного коэффициента и 
процентными надбавками увеличилась по 
сравнению с началом 2022 года на 17% 
или более чем на 5000 рублей. 

В зависимости от района проживания 
размер минимальной заработной платы 
теперь составляет: 

– 34440 рублей – для работающих в 
Александровск-Сахалинском, Ани-
вском, Долинском, Корсаковском, Ма-
каровском, Невельском, Поронайском, 
Смирныховском, Томаринском, Ты-
мовском, Углегорском, Холмском рай-
онах и Южно-Сахалинске; 

– 42640 рублей – для работающих в 
Ногликском и Охинском районах; 

– 45920 рублей – для работающих в 
Курильском, Северо-Курильском и 
Южно-Курильском районах. 

Что касается прожиточного минимума, 
то Постановлением Правительства Саха-
линской области от 23 декабря 2022 года 

№ 607 в нашем регионе установлена его 
величина на 2023 год. 

Согласно Постановлению, с 1 янва-
ря 2023 года величина прожиточного ми-
нимума в Сахалинской области в расче-
те на душу населения составила 19550 
рублей, для трудоспособного населе-
ния – 21310 рублей, пенсионеров – 
16813 рублей, детей – 20880 рублей. 

 
Социальные выплаты 

 
С начала года повысился максималь-

ный размер выплаты по больничному ли-
сту. Если стаж работника превышает во-
семь лет, то «потолок» выплат составит 
83204 руб. «Методика расчета остается 
прежней - оплата больничного напрямую 
зависит от дохода работника за два 
предыдущих года и стажа. Если стаж ме-
нее пяти лет, человек получает только 
60% от среднего заработка. Если стаж от 
пяти до восьми лет - пособие составляет 
80%», - заявили в ФСС. Также с первого 
января выплаты по больничному листу 
будут получать и сотрудники, работаю-
щие по договорам ГПХ. Правитель-
ство установило специальные прибавки к 
основной зарплате для медиков дефицит-
ных специальностей. Речь идёт о врачах 
и специалистах первичного звена здраво-
охранения, докторов районных больниц, 
а также врачей, работающих на станциях 
и в отделениях скорой помощи. Ежеме-
сячные социальные выплаты установле-
ны в размере от 4,5 тыс. до 18,5 тыс. руб-
лей на человека. Предполагается, что об-
щее число получателей выплат составит 
1,1 млн. человек. Всего на эти цели будет 
направлено 152,4 млрд. рублей. 
Как сообщили в пресс-службе Социально-
го фонда России, выплата начнет посту-
пать на счета специалистов с 1 февраля. 

Средняя страховая пенсия по старости 
для неработающих пенсионеров после 
ежегодной индексации составила 21862 
рубля. Выплата выросла на 4.8%. 

 
Социальный фонд России 

 
Начал работу Социальный фонд Рос-

сии, который объединил Пенсионный 
фонд и Фонд социального страхования. 

Среди социально значи-
мых функций фонда: 

- Назначение и выплата пенсий по обя-
зательному пенсионному страхованию и 
государственному пенсионному обеспе-
чению. 

- Назначение и выплата государствен-
ных пособий, обеспечение по обязатель-
ному социальному страхованию и иных 
видов обеспечения. 

- Организация ведения индивидуаль-
ного (персонифицированного) учета в си-
стемах обязательного пенсионного стра-
хования и обязательного социального 
страхования и ряд других. 

В перспективе граждане смогут полу-
чать еще больше услуг онлайн, а также 

меры поддержки без обращения в фонд. 
На сегодня гражданам доступно более 
100 онлайн-сервисов на портале Госус-
луг. 

    
По информации Департамента Аппа-

рата ФНПР по связям с общественно-
стью, молодежной политике и разви-

тию профсоюзного движения, 
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Какие изменения в трудовом законодательстве вступили в силу с 1 января 2023 года? 

18 января председатель Сахалин-
ского областного союза организаций 
профсоюзов Александр Кознов и 

председатель областной организации 
профсоюза работников государствен-
ных учреждений и общественного об-
служивания Российской Федера-
ции Лидия Шарухина в ходе визита в 
Анивский городской округ провели ра-
бочую встречу с главой муниципально-
го образования Светланой Швец. 

Во время встречи, прошедшей в 
рамках мероприятий объявленного Фе-
дерацией Независимых Профсоюзов 
России Года укрепления и развития со-
циального партнерства, состоялось по-
дробное обсуждение вопросов созда-
ния в Анивском районе новых первич-

ных профсоюзных организаций, заклю-
чения и исполнения коллективных дого-
воров в организациях различных форм 

собственности, а также разработан 
план совместных действий на 2023 год. 

Александр Кознов и Лидия Шарухина провели рабочую встречу с главой администрации  

Анивского городского округа 

Наведите камерой телефо-
на на этот QR-код и подписы-

вайтесь на Телеграм-канал  
Сахалинского областного 

союза организаций профсоюзов! 
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Областная организация общественной 
организации «Всероссийский Электро-
профсоюз» организовала экскурсию для 
команды дошколят, участвующих в меж-
дународных образовательных соревнова-
ниях по робототехнике. 

19 любознательных воспитанников 
детских садов г. Южно-Сахалинска № 5 
«Полянка», № 25 «Русалочка» и № 55 
«Веснушка» приняли участие в познава-
тельном уроке электробезопасности, ко-
торый провели специалисты службы 
охраны труда Филиала 
«Распределительные сети» ПАО 
«Сахалинэнерго». 

Экскурсия для ребят состоялась в рам-
ках подготовки к региональному этапу 
международных образовательных STEAM
-соревнований по робототехнике «ЛИГА». 
Для участия в соревнованиях командам 
дошкольников необходимо разработать 
инновационный проект по теме сезона 
«Энергозаряд». 

Специалисты Филиала 
«Распределительные сети» рассказали 
детям что такое электричество, как оно 
вырабатывается, передаётся и появляет-
ся в наших квартирах. Также ребятам по-
казали диспетчерский пункт, и сетевой 
узел. 

Основная цель уроков – обобщить и 

расширить знания детей об электриче-
стве и его использовании, а также огра-
дить от возможного поражения электриче-
ским током. В игровой форме на простых 
примерах дети узнали о том, как электри-
чество попадает в дома, и познакомились 

с правилами безопасного обращения с 
электричеством. Ребята с большим удо-
вольствием примеряли защитную каску, 
диэлектрические перчатки и сапоги. Энер-
гетики планируют продолжить курс позна-
вательных уроков электробезопасности 

для детей разных возрастов. Об этом со-
общила председатель Сахалинской об-
ластной организации общественной орга-
низации «Всероссийский Электропрофсо-
юз» Татьяна Усачёва. 

Энергия профсоюзного будущего: экскурсия в мир новых знаний 

В текущем году продолжат действовать программы 
бесплатного обучения по наиболее востребованным 
профессиям в рамках федерального проекта 
«Содействие занятости» национального проекта 
«Демография». Об этом сообщает агентство по труду и 
занятости населения Сахалинской области. 

Пройти переобучение и получить дополнительное 
образование смогут: 

 безработные граждане; 

 работники, находящиеся под риском увольне-
ния; 

 отдельные категории сахалинцев и курильчан в 
возрасте до 35 лет; 

 люди старше 50 лет, в том числе предпенсио-
неры; 

 женщины, находящиеся в отпуске по уходу за 
ребёнком до трёх лет и неработающие мамы 
детей-дошкольников до 7 лет включительно; 

 граждане Украины и лица без гражданства, 
имеющие статус беженца или свидетельство о 
предоставлении временного убежища на тер-
ритории России; 

 жители новых областей РФ. 
Обучение организуют: Агентство развития професси-

онального мастерства, Томский государственный уни-
верситет и Российская академия народного хозяйства и 

государственной службы при Президенте Российской 
Федерации. 

За прошедший год участниками программы переобу-
чения стали 696 сахалинцев и курильчан. На выбор слу-
шателей было представлено более 600 образователь-
ных программ. 

Обращаем внимание на то, что пройти обучение 
возможно однократно в период реализации проекта 
(до 2024 года).  

Подробную информацию по вопросам обучения 
можно получить в ближайшем центре занятости 
населения либо в агентстве по труду и занятости 
населения Сахалинской области по телефону (4242) 
67-25-41.  

В 2023 году жители островной области смогут пройти переобучение и получить новую профессию 

Необходимо добиться заметных ре-
зультатов по увеличению реальных зар-
плат в текущем году. Об этом заявил пре-
зидент РФ Владимир Путин на совеща-
нии по экономическим вопро-
сам, сообщает сайт Кремля. 

Он отметил, что по итогам прошлого 
года инфляция составила 11,9%, что 
меньше прогнозов Правительства и Цен-
тробанка. Уже во втором квартале теку-
щего года инфляция может опуститься 
ниже целевого уровня в четыре процента. 

– По первому кварталу мы ожидаем 
снижение до 5%, а затем, во втором квар-
тале, может быть даже ниже 4%. Это 
принципиально важно для реальных до-
ходов граждан и для экономики в целом, 
ведь предсказуемая, сдержанная динами-
ка цен – это ключевой фактор для приня-
тия решений по увеличению инвестицион-
ной активности и доступности кредитов 

для бизнеса и для реального сектора. 
И хотелось бы повторить: инфляция пря-
мо влияет на доходы граждан. В текущем 
году нам нужно добиться заметных, ощу-
тимых результатов по увеличению реаль-
ных заработных плат, повышению благо-
получия российских семей, — заявил гла-
ва государства. 

Владимир Путин, подводя некоторые 
итоги прошлого года в российской эконо-
мике, отметил, что ее фактическая дина-
мика оказалась лучше многих экспертных 
прогнозов. Так, по оценке Минэкономраз-
вития, валовый внутренний продукт Рос-
сии за январь – ноябрь 2022 года снизил-

ся лишь на 2,1% вместо прогнозируемых 
рядом экспертов 10-15 и даже 20%. 

- В целом по году ожидается снижение 
на 2,5%, подчеркну – это по году в целом, 
тогда как уже в третьем и четвёртом квар-
талах зафиксирован рост экономики, 
правда, по сравнению с резким падением 
во втором квартале. Наша задача – под-
держать, закрепить эту положительную 
тенденцию, — заявил президент Путин. 
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Путин поручил добиться увеличения реальных зарплат 

Госдума 24 января приняла в первом 
чтении законопроект об увеличении еди-
новременной страховой выплаты в слу-
чае смерти от несчастного случая на про-
изводстве или от профзаболевания. С та-
кой инициативой выступило Правитель-
ство. В пояснительной записке к законо-
проекту напоминается, что с 2014 года 
единовременная страховая выплата со-
ставляет 1 млн. рублей и не менялась, 
несмотря на инфляцию. 

– Безусловно, необходимо поддержать 
данный законопроект. Тарифы не меня-
ются, всё это решается в пределах 
[Социального] фонда, который уже на 
протяжении многих лет является профи-
цитным (до 2023 года – Фонда социаль-
ного страхования. — Ред.). Но это ни в 
коем случае не должно нас расслаблять: 
во всём мире они профицитные до опре-
делённого времени, пока не происходит 
какое-то большое несчастье, — говорил 
ранее член комитета по труду Михаил 

Тарасенко («ЕР») на заседании комите-
та. 

Предлагается повысить выплаты до 2 
млн. рублей, которые сейчас выплачива-
ются в «исключительных случаях» – со-
гласно Воздушному кодексу, Кодексу тор-
гового мореплавания или закону о про-
мышленной безопасности. Выплаты по 
«исключениям» останутся на своем преж-
нем уровне, о планах повысить их не со-
общается. 

Как уточняет «Парламентская газета», 
по данным Роструда за 2021 год, самые 
частые причины тяжёлых травм на произ-
водстве следующие: воздействие по-
движных деталей и машин – 
24%; транспортные происшествия – 
14%; падение, обрушение, обвалы пред-
метов, земли – 11%; падение на ровной 
поверхности одного уровня – 9%. 
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Выплаты при несчастных случаях на производстве составят 2 млн. рублей 

По данным региональной Прокуратуры, 
по состоянию на 01.01.2023 года задолжен-
ность по оплате труда на территории Саха-
линской области составила 75,056 млн. 
рублей перед 1238 работниками 25 пред-
приятий: 

- ООО «ЧОП «Держава» (г. Анива) - 0,391 млн. 
рублей перед 1 работником; 
- Шеховской С.А. (г. Анива) - 1,466 млн. рублей 
перед 1 работником; 
- ООО «Сквид Фишинг Сахалин» (г. Корсаков) - 
2,685 млн. рублей перед 6 работниками; 
- ООО «Путина» (г. Оха) - 0,925 млн. рублей перед 
2 работниками; 
- ООО «ГарантЭм» (г. Оха) - 0,411 млн. рублей пе-
ред 1 работником; 
- ООО «Малое предприятие «Орлово» (г. Угле-
горск) - 0,144 млн. рублей перед 1 работником; 
- ООО «Интерактив» (г. Южно-Сахалинск, г. Кор-
саков) - 0,218 млн. рублей перед 3 работниками; 
- ООО «Бизнесстрой-Групп» (г. Южно-
Сахалинск) - 0,897 млн. рублей перед 25 работни-
ками; 
- ООО «Дальневосточный военно-правовой 
центр» (г. Южно-Сахалинск) - 0,23 млн. рублей пе-
ред 1 работником; 
- Гайдученко А.В. (г. Южно-Сахалинск) - 0,079 
млн. рублей перед 1 работником; 
- ООО «Сапфир Альянс» (г. Южно-Сахалинск) - 
0,952 млн. рублей перед 1 работником; 

- ООО «Прайд» (г. Южно-Сахалинск) - 0,480 млн. 
рублей перед 8 работниками; 
- ЗАО «Тепло-Плюс» (г. Южно-Сахалинск) - 2,6 
млн. рублей перед 28 работниками; 
- ООО «Сахалин-Строй-Механизация» (г. Южно-
Сахалинск) - 5 млн. рублей перед 16 работниками; 
- ООО «КонТек-Сервис» (г. Южно-Сахалинск) - 
3,223 млн. рублей перед 35 работниками; 
- ООО «Агатсвязьстрой» (г. Южно-Сахалинск) - 
2,134 млн. рублей перед 3 работниками; 
- ОАО «Южно-Сахалинский рыбзавод» (г. Южно-
Сахалинск) - 1 млн. рублей перед 17 работниками; 
- ЗАО «Энергия Южно-Курильская» (пгт. Южно-
Курильск) - 1,064 млн. рублей перед 29 работника-
ми; 
- ООО «Рускор» (г. Южно-Сахалинск) - 6,627 млн. 
рублей перед 1 бывшим работником; 
- ООО «Нефтегазкомлектмонтаж» (пгт. Ноглики, 
г. Москва) - 30,948 млн. рублей перед 1013 работ-
никами; 
- ООО «Нобиле» (г. Южно-Сахалинск) - 0,460 млн. 
рублей перед 1 работником; 
- ООО «Феррит» (г. Южно-Сахалинск) - 0,501 млн. 
рублей перед 1 работником; 
- ООО «Нова Сервис» (г. Южно-Сахалинск) - 
0,459 млн. рублей перед 1 работником; 
- ИП Талайченко Г.А. (г. Южно-Сахалинск) - 1,06 
млн. рублей перед 1 работником; 
- ООО «СпецСтройКонсалтинг» (г. Южно-
Сахалинск) - 10,6 млн. рублей перед 41 работни-
ком. 

Более 75 млн. рублей задолженности по зарплате накопили сахалинские работодатели 

https://tzn.sakhalin.gov.ru/about/press/news/3741/
https://tzn.sakhalin.gov.ru/about/press/news/3741/
http://kremlin.ru/events/president/news/70364
https://www.solidarnost.org/news/putin-postavil-zadachu-dobitsya-uvelicheniya-realnyh-zarplat.html
https://www.solidarnost.org/news/putin-postavil-zadachu-dobitsya-uvelicheniya-realnyh-zarplat.html
https://www.solidarnost.org/articles/kachestvo-shuma.html
https://www.pnp.ru/social/strakhovye-vyplaty-za-smert-sotrudnika-na-proizvodstve-predlagayut-uvelichit-v-dva-raza.html
https://www.solidarnost.org/news/vyplaty-pri-neschastnyh-sluchayah-na-proizvodstve-sostavyat-2-mln-rubley.html
https://www.solidarnost.org/news/vyplaty-pri-neschastnyh-sluchayah-na-proizvodstve-sostavyat-2-mln-rubley.html

