
Официальное печатное издание Сахалинского областного союза организаций профсоюзов 

В Доме профсоюзов г. Южно-
Сахалинска состоялась рабочая встреча 
старшеклассников и представителей Са-
халинского областного союза организа-
ций профсоюзов со специалистом Депар-
тамента по работе с регионами Санкт-
Петербургского гуманитарного универси-
тета профсоюзов Николаем Конновым. 

Участие в мероприятии приняли пред-
седатель и заместитель председателя 

Союза Александр Кознов и Яков Макси-
мов, заведующий Общим отделом Сою-
за Татьяна Трофимова, учащиеся сред-
них общеобразовательных учреждений 
областного центра и их родители. 

Санкт-Петербургский Гуманитарный 
университет профсоюзов - один из веду-
щих ВУЗов России - был открыт 9 октября 
1926 года. В его задачи первоначально 
входила подготовка лидеров мирового 
профсоюзного движения, затем — руко-
водителей учреждений культуры и туриз-
ма социалистических стран. С 1992 года 
ВУЗ работает в статусе университета.  

Сегодня университет ведет подготовку 
профессионалов высшей квалификации 
по самым востребованным специально-
стям на основе постоянного мониторинга 
рынка труда, изучения профессионально-
го пути выпускников. Все направления 
подготовки в СПбГУП имеют высокий 
спрос как в среднесрочной, так и долго-
временной перспективе. 

Среди них: Актерское искусство, Жур-
налистика, Звукорежиссура, История ис-

кусств, Конфликтология, Лингвистика, Ме-
неджмент, Психология, Режиссура муль-
тимедиа, Реклама и PR, Хореография, 
Экономика, Юриспруденция. 

По окончании ВУЗа выпускники полу-
чают диплом государственного образца. 

В Санкт-Петербургском Гуманитарном 
университете профсоюзов работает вы-
сокопрофессиональный коллектив препо-
давателей. 

В университете созданы не имеющие 
аналогов условия, обеспечивающие воз-
можности гармоничного сочетания учеб-
ной, досуговой, спортивно-
оздоровительной, творческой деятельно-
сти студентов. Дом студентов предпола-
гает комфортное размещение до 850 че-
ловек. Общий набор сервисных услуг не 
уступает гостиничному стандарту 4х 
звезд. Под одной крышей с жилым корпу-
сом располагается современный концерт-
ный зал на 750 мест, рестораны и кафе, 
театральные гостиные, один из лучших 
спортивных комплексов Санкт-
Петербурга, включающий в себя залы 

для занятий аэробикой, тренажерный зал, 
теннисный корт, сауну и пр. Здесь же – 
учебные аудитории, библиотека, творче-
ские лаборатории, репетиционные залы. 
Система безопасности – на уровне прави-
тельственных учреждений.  

 
Членам профсоюза и их де-
тям предоставляется возмож-
ность обучения по профсо-
юзной квоте с частичной ком-
пенсацией стоимости обуче-

ния (действует профсоюзная скидка в 
размере 30%!). 

 
Подробнее о Санкт-Петербургском 

Гуманитарном университете профсою-
зов и возможностях поступления в 
данное учебное заведение можно 
узнать на официальном сайте универ-
ситета и по телефону 8-800-333-52-02. 

Телефон для справок в Сахалин-
ском областном союзе организаций 
профсоюзов: (4242) 72-72-48. 

В Южно-Сахалинске состоялась встреча старшеклассников и представителей Сахалинского областного  
союза организаций профсоюзов со специалистом Департамента по работе с регионами  
Санкт-Петербургского гуманитарного университета профсоюзов Николаем Конновым 

В соответствии со статьей 47 Трудово-
го кодекса Российской Федерации, преду-
сматривающей порядок разработки про-
екта и заключения соглашения, комиссия 
по разработке и заключению региональ-
ного отраслевого соглашения в сфере 

строительства, созданная из представи-
телей министерства строительства Саха-
линской области, Ассоциации 
"Сахалинстрой", регионального отрасле-
вого объединения работодателей "Союз 
Строителей Сахалина и Курил", Ассоциа-
ции "Спецстройреконструкция" и област-
ной организации профсоюза работников 
строительства и промышленности строи-
тельных материалов, информирует о 
начале с 03.02.2023 года коллективных 
переговоров по разработке и заключе-
нию регионального отраслевого согла-
шения по строительству и промыш-
ленности строительных материалов 
на 2023-2025 годы. 

Комиссия уведомляет работодателей, 
осуществляющих деятельность в сфере 
строительства, не являющихся членами 

регионального отраслевого объединения 
работодателей «Союз Строителей Саха-
лина и Курил», о возможности участия в 
коллективных переговорах. 

Контактную информацию можно по-
лучить в областной организации 
профсоюза работников строительства 

и промышленности строительных ма-
териалов по телефону (4242) 43-30-69, 
а также в региональном отраслевом 
объединении работодателей «Союз 
Строителей Сахалина и Курил» - (4242) 
46-88-54. 

Начались коллективные переговоры по разработке и заключению регионального отраслевого соглашения  

в сфере строительства 

Наведите камерой телефо-
на на этот QR-код и подписы-

вайтесь на Телеграм-канал  
Сахалинского областного 

союза организаций профсоюзов! 
 
 

Самые актуальные новости 
— здесь! 

Министерство экономического развития Российской Фе-
дерации не ожидает роста безработицы в стране в 2023 го-
ду. Об этом со ссылкой на мнение замглавы министер-
ства Полины Крючковой сообщило ТАСС. 

«Считаем, что низкий уровень безработицы продолжит 
сохраняться и в 2023 году. Каких-то предпосылок для роста 
безработицы мы не видим», — отметила чиновник. 

По информации центральной профсоюзной газеты Рос-
сии «Солидарность», в сентябре 2022 года Минэкономраз-
вития подготовило базовый вариант прогноза социально-
экономического развития РФ. Согласно ему, в условиях по-
степенной адаптации экономики к санкционному давле-
нию ситуация на рынке труда останется стабильной. В 
среднесрочной перспективе правительство намерено про-
вести ряд мероприятий по снижению безработицы, повы-
шению эффективности использования трудовых ресурсов, 
защиты трудовых прав граждан. 

В результате число занятых к 2025 году должно вырасти 
до 72,3 млн. человек против 71,7 млн. человек в 2021 году. 
В 2022 году безработица в России достигла минимального 
уровня в 3,7%. С начала 2023 года число зарегистрирован-
ных безработных в России сократилось на 16 тыс., достиг-
нув 548 тыс. человек.  

Отметим, что по информации агентства по труду и заня-
тости населения Сахалинской области, в течение 2022 го-
да статус безработного в нашем регионе получили 4,8 тыс. 

граждан, что на 22,1% меньше, чем в 2021 году. 
По состоянию на 1 января 2023 года на учете в органах 

службы занятости состояло 2 тыс. ищущих работу граждан, 
из них 1294 безработных, что на 376 человек или на 22,5% 
меньше, чем на 01.01.2022 года. 

В составе безработных 50,9% - женщины, 24,7% – жите-
ли сельской местности, 19,7% - молодежь в возрасте 16-29 
лет, 12,9% - длительное время не работающие (более го-
да), 9,2% - граждане предпенсионного возраста, 5,3% – ин-
валиды, 4,0% – уволенные в связи с ликвидацией органи-
зации либо сокращением численности или штата. 

Уровень регистрируемой безработицы (к численности 
рабочей силы) на 1 января 2023 года составил 0,5%. Зна-
чение данного показателя варьируется от 0,2% (г. Южно-
Сахалинск, Анивский городской округ) до 2,5% 
(Макаровский городской округ).  

Ниже 1% уровень регистрируемой безработицы в 14 му-
ниципальных образованиях из 18. 

В 2022 году в службу занятости работодателями было 
заявлено 29,6 тыс. вакансий, из них 74,9% составили рабо-
чие профессии. Наибольшая потребность в работниках за-
регистрирована в организациях следующих отраслей: 
сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбо-
водство (2825 вакансий); государственное управление и 
обеспечение военной безопасности, социальное обеспече-
ние (2519 вакансий); строительство (2089 вакансий); опто-

вая и розничная торговля, ремонт автотранспортных 
средств и мотоциклов (1624 вакансии); транспортировка и 
хранение (1382 вакансии); обрабатывающие производства 
(1263 вакансии); деятельность в области здравоохранения 
и социальных услуг (1184 вакансии); обеспечение электри-
ческой энергией, газом и паром (1109 вакансий). 

Минэкономразвития не видит предпосылок для роста безработицы в 2023 году 
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   О том, как создать первичную профсоюзную организацию, Вы можете узнать на нашем сайте www.sakhprof.ru или по телефону (4242) 72-72-44 
О фактах нарушения трудового законодательства можно сообщить по телефонам «горячей линии»: (4242) 72-72-62, 72-72-33 

Интернет-сайт: sakhprof.ru 

Депутаты Госдумы 19 января в очередной 
раз поспорили о том, стоит ли возвращать ин-
дексацию пенсий работающим пенсионерам, а 
главное - чего и сколько это стоит. Пока что 
Минфин может выдохнуть: сразу пять законо-
проектов о разморозке индексации были от-
клонены силами “Единой России”. Тем не ме-
нее и в самой партии уже не впервые призна-
ют минусы текущего положения 
для экономики. Но все их перевешивает бес-
смертное “денег нет”. 

 
“МЫ ТОРМОЗИМ”  
 
Государственная дума 19 января отклони-

ла сразу пять законопроектов о возврате ин-
дексации пенсий работающим пенсионерам. 
Авторами выступили депутаты от фракций 
КПРФ, ЛДПР, один независимый депутат, а 
также законодательные собрания Хакасии и 
Ненецкого автономного округа. Вдаваться в 
подробности инициатив теперь уже поздно, но 
все они весьма несущественно отличаются 
друг от друга. Однако думается, изучения до-
стойна дискуссия, состоявшаяся на пленарном 
заседании Госдумы. Ведь партии парламент-
ского большинства нужно было чем-то оправ-
дать непопулярное решение оставить индек-
сацию пенсий работающим пенсионерам за-
мороженной. Но сначала слово авторам ини-
циатив. 

- [Введение заморозки индексации] объяс-
нялось тогда экономическими трудностями, но 
это постоянно действующая норма, - указал 
глава комитета по труду Ярослав Ни-
лов (ЛДПР). - Я обращаю внимание, что наши 
граждане ушлые. И те, кто понимает, что они 
могут трудоустроиться, они в декабре уволь-
няются, пенсию им индексируют, а в январе-
феврале они опять трудоустраиваются и начи-
нают работать, получать пенсию с учетом ин-
дексации. То есть используют такую законную, 
но трудоемкую для них, непонятно зачем сде-
ланную руками государства, схему. 

Вряд ли “ушлые” граждане обидятся на это 
слово, поскольку в данном случае оно означа-
ет не проныру, а человека, который по праву 
может гордиться своей смекалкой. (Потому 
что другое право у него отобрали.) Автор дру-
гого законопроекта, независимый депу-

тат Оксана Дмитриева, в свою очередь, мо-
жет гордиться как минимум профессорским 
званием в области экономики. Но начала с бо-
гословия: 
   - Сегодня уже говорили о христианских запо-
ведях в связи с Крещением, так вот трижды в 
Библии повторяется: “Да воздастся каждому 
по делам его”. Замораживание индексации 
пенсий работающих пенсионеров - это полное 
нарушение христианских заповедей, не по-
христиански, не по справедливости. И эконо-
мически неэффективно, экономически безгра-
мотно, - бросила Дмитриева камень в огород 
апологетов “заморозки”. 

На момент этого нововведения в 2016 году, 
напомнила депутат, средняя пенсия составля-
ла 12 тысяч рублей. Сейчас у неработающих 
пенсионеров она выросла на 72%, а у работа-
ющих всего на 26%. И эта разница постоянно 
увеличивается. Например, в октябре 
2021 года в деньгах она составляла 3 тысячи 
рублей, а затем увеличилась до 5 с половиной 
тысяч, подсчитала Оксана Дмитриева. При 
этом количество самих работающих пенсионе-
ров за прошедшие восемь лет упало на 7 млн. 
человек. 

- Оборонные предприятия работают в три 
смены, а некоторые - круглосуточно, - обрати-
ла внимание депутат. - И при этом мы теряем 
вот этих [опытных] людей из-за неправильно-
го, совершенно безумного предложения о за-
мораживании индексации пенсий работающим 
пенсионерам. 

Представители заксобраний Хакасии и 
НАО не стали тратить региональные бюджеты 
на бессмысленные командировки в Москву, 
поэтому два законопроекта обошлись без до-
кладов. Зато коммунист Олег Смолин и так 
бывает в Думе каждый день, так что не высту-
пить с законопроектом от КПРФ он просто не 
мог. Аргументы Смолин разбил на четыре 
группы: социальная, экономическая, нрав-
ственная и “политико-юридическая”. Впрочем, 
везде, так или иначе, речь идет о деньгах: 

- Мы искусственно тормозим рост доходов 
наших граждан. Потери неработающего пенси-
онера с 2016 по 2021 год составили 76 тысяч 
рублей. А вот работающий пенсионер потерял 
примерно 240 тысяч рублей. Ну как это вооб-
ще оценивать по отношению к людям? - взы-
вал к совести коллег коммунист. - Повторю, 
мы не можем обеспечить нормальное разви-
тие нашей экономики без изменения этой по-
зиции, - пытался достучаться он и до разума. - 
Возобновление индексации пенсий работаю-
щим, помимо экономики, имело бы колоссаль-
ные политические последствия и было бы 
мощным фактором расширения политической 
базы действующей власти. Поэтому коллеги 
из правящей партии, я думаю, должны быть 
заинтересованы в этом значительно больше, 
чем коллеги от фракций оппозиционных. 
    

НЕ ВРЕМЯ, ТОВАРИЩИ...  

“Коллеги из правящей партии” бросили 
отдуваться за всех члена комитета Госдумы 
по труду Светлану Бессараб. Комитет ожида-
емо рекомендовал отклонить все пять законо-
проектов (большинство в комитете, как и во 
всей Думе, у “Единой России”). Но “не потому, 
что не понимает их значимость”. 

- Я бы сама добавила еще аргументов к 
тем, что уже были перечислены с этой трибу-
ны, за [разморозку], - призналась Бессараб. - 
Ну, может быть, не в полном объеме и не так 
широко, как предлагается в отдельных законо-
проектах. Потому что повлечет это необходи-
мость дополнительных ассигнований из бюд-
жета РФ в бюджет Социального фонда, начи-
ная примерно от 600 млрд. рублей с последу-
ющим увеличением по каждому году индекса-
ции, и где-то вот свыше 2,2 трлн. рублей еди-
новременно с последующим, конечно, увели-
чением. 

При этом, как справедливо отметила Свет-
лана Бессараб (этого просто нельзя не при-
знать), экономические трудности, которые ста-
ли формальной причиной заморозки индекса-
ции, на данный момент не назвать преодолен-
ными. Наоборот, только новых добавилось. 
Между тем депутат согласна с предыдущими 
ораторами в том, что одна из трудностей - это 
как раз сокращение числа работающих пенси-
онеров, “особенно для сельской местности”. 

- Хочу напомнить о поручении президента, 
которое в 2020 году (после обще-
ния Владимира Путина с главой 
ФНПР Михаилом Шмаковым. - П.О.) получи-
ло правительство для расчета, сколько стоит 
повышение пенсий для работающих пенсионе-
ров. И мы готовы бороться [вместе] с вами, по-
могать в этих вопросах. Но возникли опреде-
ленные обстоятельства экономического харак-
тера, которые не позволили решить эту зада-
чу. Как мы ее решим, когда ситуация усугубля-
ется беспрецедентным санкционным давлени-
ем?  

Выходит, что политические оппоненты, по 
сути, используют один и тот же аргумент в 
разных целях. Выстраиваются две цепочки: 
“санкции - мобилизация экономики - возврат 
пенсионеров на рабочие места с индексацией 
пенсий” и “санкции - не время тратиться на 
разморозку”. - Давайте не будем безответ-
ственными, - пояснила свою позицию Светла-
на Бессараб. 

- Давайте дождемся решения Счетной па-
латы как минимум по тем запросам, которые 
сделал комитет по труду, и вместе их обсу-
дим, примем взвешенное решение. Пока коми-
тет предлагает отклонить все пять законопро-
ектов. 

 
СПРАВКА  

    
“Ряд российских оборонных предприятий 

из-за возросшей нагрузки в связи со специ-
альной военной операцией на Украине рабо-

тают в трехсменном режиме. Загружены ре-
зервные мощности, задействованы все име-
ющиеся технические и человеческие ресурсы 
для обеспечения возросшей потребности в 
оборонной продукции. В целях стимулирова-
ния процесса возвращения опытных кадров 
на производство профсоюзы считают необ-
ходимым учитывать интересы работающих 
пенсионеров, принимая во внимание как теку-
щую геополитическую обстановку, так и со-
циально-экономическую ситуацию в стране. 
На основании изложенного Федерация неза-
висимых профсоюзов России предлагает вер-
нуться к обсуждению вопроса индексации 
пенсий работающим пенсионерам”.  

 
Из письма ФНПР  

премьер-министру Михаилу Мишустину, 
9 января 2023 года.  

    
Комментарий  
 
Давид Кришталь, заместитель председа-

теля ФНПР:  
- С 2016 года отменили индексацию пенсий 

работающим пенсионерам. Мы, профсоюзы, 
тогда выступали против. Был ряд обращений 
от ФНПР, в том числе к президенту России. 
Мы говорили о том, что решение о неиндекса-
ции страховой пенсии работающим пенсионе-
рам не только негативно отражается на их ма-
териальном положении, но и воспринимается 
как крайне несправедливое. В результате этой 
операции, которая произошла по инициативе 
Минфина, правительство сэкономило 87,9 
млрд. рублей, при этом недополучив в виде 
страховых взносов 511 млрд. Потому что за 
тот период в основном из-за этого решения 
прекратили трудовую деятельность больше 
5 млн. пенсионеров. И это только в течение 
одного 2017 года! (Мы писали президенту в 
апреле 2018-го.) Раньше об этом говорила 
только ФНПР, но сейчас и в Государственной 
думе стали говорить, что индексация пенсий 
необходима. Обратное несет урон не только 
пенсионерам, но и государственной казне.  

Пенсионеры уходят в “тень”, 5 млн. чело-
век не могли просто так взять и уволиться. Ра-
ботодателю выгодно не платить взносы, а пен-
сионеру выгодно получать индексированную 
пенсию и зарплату. Отменить индексацию бы-
ло грандиозной ошибкой. Согласно расчетам 
депутата Оксаны Дмитриевой (министр труда 
в 1998 году. - П.О.), возврат индексации будет 
стоить бюджету 500 с лишним миллиардов 
рублей, но зато обратно он получит полтора 
триллиона. А нам отвечают - “денег нет”...  

 
   Из рубрики “Парламентская хроника” 
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Оттепель откладывается. Дума не стала размораживать индексацию пенсий работающим пенсионерам 

Реабилитацию можно будет пройти работ-
никам гражданской авиации, железнодорожни-
кам, представителям металлургической и 
угольной промышленности, если у них выявят 
ранние признаки заболеваний, которые могут 
привести к потере трудоспособности. Проект 
постановления разработан Минтрудом. Об 
этом сообщает официальный интернет-сайт 
Федерации Независимых Профсоюзов России. 

Тем, у кого выявят ранние признаки забо-
леваний, предложат пройти профилактическое 
лечение продолжительностью 18 дней в цен-
трах реабилитации Социального фонда Рос-
сии, на это время будут предоставлены допол-
нительный оплачиваемый отпуск и возмеще-
ние стоимости проезда к месту лечения и об-
ратно. 

«Профсоюзы всегда выступали за профи-
лактику профессиональных заболеваний на 
основе фактических данных о состоянии здо-
ровья работников. Самое важное, что в дан-
ном Проекте работа идет не с уже зафиксиро-
ванным профзаболеванием, а с его первичны-
ми признаками. Такие меры позволяют не до-
пустить развития сложных форм заболеваний 
и сохранить здоровье человека», - прокоммен-
тировал главный технический инспектор труда 
ФНПР, руководитель Департамента охраны 
труда и экологии Аппарата ФНПР Алексей Бе-
зюков. 

Пилотный проект по выявлению первичных 
признаков профзаболеваний у работников и 
профилактическому санаторно-курортному ле-
чению был запущен ФСС в 2021 году. «Тогда 

из вредных условий труда с риском по разви-
тию профессиональной нейросенсорной туго-
ухости были временно выведены и прошли 
лечение 95 работников «РЖД», «Аэрофлота» 
и авиакомпании «Сибирь». В первый год про-
екта было отработано межведомственное вза-
имодействие и создание системы мониторинга 
состояния здоровья работников», - рассказал 
Алексей Безюков. 

«В 2023 году Проект получил продолжение 
и расширился на угледобывающую и метал-
лургическую отрасли, что позволит кратно уве-
личить количество работников, прошедших та-
кое профилактическое лечение за счет 
средств Социального фонда России (ранее 
ФСС)», - отметил главный технический инспек-
тор труда ФНПР. 

Работники вредных профессий смогут пройти бесплатную реабилитацию 

Федерация Независимых Профсоюзов 
России (ФНПР) представила замечания к 
новой редакции закона «О занятости 
населения», внесенной в Госдуму 11 ян-
варя. Соответствующий документ направ-
лен в секретариат Российской трехсто-
ронней комиссии, опубликован на сай-
тах ФНПР fnpr.ru и Сахалинского об-
ластного союза организаций профсою-
зов sakhprof.ru. В его тексте 9 пунктов 
замечаний, занимающих 6 страниц. 

Так, одно из них касается введения в 
законодательство о труде новых форм за-
нятости – платформенной и самозанято-

сти. По мнению экспертов ФНПР, законо-
проект не обеспечивает в должной ме-
ре «равенство прав всех занятых на за-
щиту их интересов в рамках механизмов 
социального партнерства, на доступ к ин-
ститутам социального страхования», а 
также не обеспечивает запрет на приме-
нение «заемного труда». 

Напомним, на последнем заседании 
РТК 27 января президент Российского со-
юза промышленников и предпринимате-
лей Николай Шохин настаивал на том, 
что заемный труд «лучше регулировать, 
чем запрещать». 

Другие пункты замечаний и предложе-
ний ФНПР касаются, например, положе-
ний о составлении и подаче резюме, 
условий для отказа в признании безра-
ботным, снятия безработных с учета, 
определения критериев «подходящей ра-
боты» и т. д. Отдельно стоит отметить, 
что профсоюзы предлагают увеличить 
срок получения пособия по безработице 
(в текущей редакции законопроекта он не 
превышает год). В ФНПР считают, что та-
кое решение поддержит безработных в 
период переобучения или повышения 
квалификации. 

«Кроме того, поскольку выплата посо-
бия по безработице направлена на заме-
щение утраченного заработка на период 
поиска работы, взаимосвязь размера по-
собия не только с величиной прежнего за-
работка, но и с длительностью занятости 
становится критерием социальной спра-
ведливости системы защиты от безрабо-
тицы», — говорится в документе. 
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Федерация Независимых Профсоюзов России внесла замечания в новую редакцию закона о занятости 

https://www.solidarnost.org/articles/ottepel-otkladyvaetsya.html
https://www.solidarnost.org/articles/ottepel-otkladyvaetsya.html
https://fnpr.ru/events/novosti-fnpr/rabotniki-vrednykh-professiy-smogut-proyti-besplatnuyu-reabilitatsiyu.html
https://fnpr.ru/events/novosti-fnpr/rabotniki-vrednykh-professiy-smogut-proyti-besplatnuyu-reabilitatsiyu.html
https://www.solidarnost.org/news/novyy-zakon-o-zanyatosti-naseleniya-vnesen-v-gosdumu.html
https://sakhprof.ru/site_get_file/10841/RTK_zamechaniya%20FNPR.pdf
https://sakhprof.ru/site_get_file/10841/RTK_zamechaniya%20FNPR.pdf
https://www.solidarnost.org/articles/perepridumat-zanyatost.html
https://www.solidarnost.org/news/fnpr-vnesli-zamechaniya-v-novuyu-redaktsiyu-zakona-o-zanyatosti.html
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