
Официальное печатное издание Сахалинского областного союза организаций профсоюзов 

Сахалинский областной союз органи-
заций профсоюзов и его членские органи-
зации утвердили формы проведения Пер-
вомайской профсоюзной акции на терри-
тории региона. 

В текущем году основными формами 
акции по решению Президиума Союза 
стали: 

- шествия и митинги; 
- голосование в поддержку Резолюции 

(обращения) ФНПР; 
- обсуждение целей и задач коллектив-

ных действий профсоюзов в рамках Пер-
вомайской акции в трудовых коллективах, 
на заседаниях региональной и территори-
альных трехсторонних комиссий по регу-
лированию социально-трудовых отноше-
ний, их рабочих групп, а также Координа-
ционных советов профсоюзных организа-
ций в муниципальных образованиях Са-
халинской области. Основной темой по-
вестки дня проводимых мероприя-
тий станет «Развитие социального парт-
нерства, помощь участникам СВО и их 
семьям»; 

- проведение собраний профсоюзного 
актива с обсуждением актуальных вопро-

сов повестки дня, в том числе с использо-
ванием видеоконференцсвязи, а также 
медиаресурсов профсоюзных организа-
ций – форумов, чатов в мессенджерах и 
социальных сетях; 

- проведение гуманитарных акций в 
поддержку участников специальной воен-
ной операции; 

- молодежные мероприятия, акции и 
флешмобы. 

«Данным перечнем профсоюзные ме-
роприятия, конечно, не ограничатся. Бу-
дем доводить до социальных партне-
ров профсоюзную позицию и требования 
по важнейшим, с нашей точки зрения, во-
просам, используя все актуальные фор-
мы и методы взаимодействия. Отмечу, 
что данная работа не прекращается, она 
ведется постоянно, - так, только за по-
следние две недели представители 
профсоюзов приняли активное участие в 
работе областной трехсторонней комис-
сии по регулированию социально-
трудовых отношений, совместном заседа-
нии рабочей группы по развитию соци-
ального партнерства на территории Саха-
линской области и территориальной трех-

сторонней комиссии Ногликского город-
ского округа, заседании рабочей группы 
по охране труда, выездном заседании Ко-
ординационного совета профсоюзных ор-
ганизаций Томаринского городского окру-
га, а также в заседаниях межведомствен-
ной комиссии по вопросам привлечения и 
использования иностранных работников и 
Общественного совета при Сахалинской 
областной Думе» - отмечает председа-
тель Сахалинского областного союза ор-
ганизаций профсоюзов Александр Коз-
нов. 

Утверждены основные формы проведения Первомайской профсоюзной акции  

на территории Сахалинской области 

Сахалинский областной союз организаций профсоюзов поздравляет коллег и партнеров 
— Общероссийский Профсоюз работников культуры — с Юбилеем! 

 

Днем основания Профсоюза работников культуры считается 14 апреля 1953 года, когда  
объединенный Пленум центральных комитетов профсоюзов работников высшей школы и  

научных учреждений, работников политико-просветительных учреждений, работников искусств, 
работников полиграфического производства и печати объявил об их объединении  

в Профсоюз работников культуры. 
 

На 1 января 2023 года в Общероссийском профсоюзе работников культуры состоит более 
344 тысяч членов Профсоюза. Сегодня это — самая многочисленная организация в сфере  

культуры и средств массовой информации, объединяющая занятых в культуре и искусстве,  
кинематографии, полиграфии, книгоиздании, средствах массовой информации, спорте, туризме. 
В настоящее время созданы и функционируют более 10 230 первичных профсоюзных организаций 

во всех субъектах Российской Федерации, в том числе и в Сахалинской области. 
 

Уважаемые члены отраслевого профсоюза, уважаемые Алина Александровна, Валентина  
Васильевна, ветераны, мы гордимся результатами и практикой нашего взаимодействия. Ваши 

талант, отзывчивость, инициативность и творческая одаренность придают всему  
профсоюзному движению региона неоценимую яркость и индивидуальность!  

Мира Вам, здоровья и новых профсоюзных побед, коллеги! 

Сахалинский областной союз организа-
ций профсоюзов продолжает серию меро-
приятий, приуроченных к Году развития и 
укрепления социального партнерства, а так-
же Первомайской профсоюзной акции. 

28 марта в режиме видеоконференцсвя-
зи состоялось совместное заседание ра-
бочей группы по развитию социального 
партнерства на территории Сахалинской 
области и территориальной трехсторон-
ней комиссии по регулированию соци-
ально-трудовых отношений Ногликского 
городского округа. 

Заседание прошло под руководством 
председателя Сахалинского областного со-
юза организаций профсоюзов Александра 
Кознова. 

В ходе обсуждения актуальных вопросов 
представителями профсоюзной стороны 
было обращено особое внимание  власти и 
работодателей Ногликского района на необ-
ходимость совершенствования работы в 
рамках социального партнерства на терри-
ториальном уровне - на обязательность 
взаимоуважительного диалога с профсою-
зами и соблюдение их прав, на необходи-
мость увеличения коллективно-договорного 
охвата и совершенствование содержания 

актов социального партнерства, на испол-
нение плана мероприятий территориальной 
трехсторонней комиссии, совместное выяв-
ление и решение проблем жителей района. 

Выполнение указанных задач находится 
на контроле Союза. 

29 марта представители профсоюзной 
стороны приняли участие в заседа-
нии рабочей группы по охране тру-
да. Поводом для широкого обсуждения стал 
вопрос обеспечения организаций области 
квалифицированными специалистами в об-
ласти охраны труда. 

В Сахалинской области обучением таких 
специалистов занимается СахГУ. Однако, 
только 40% выпускников трудоустраивают-
ся по полученной специальности. Для ре-
шения данной проблемы агентством по тру-
ду и занятости населения предложена ком-
плексная поддержка вступающих на про-
фессиональный путь островитян. Помощь 
будет оказана как в корректировке образо-
вательной программы, так и в практической 
подготовке студентов и помощи в их трудо-
устройстве. 

Также участники встречи детально рас-
смотрели причины произошедших в учре-
ждениях здравоохранения за 2021-2022 го-

ды несчастных случаев на производстве, 
предложили меры их профилактики. 
С докладом на эту тему выступил председа-
тель Сахалинского областного союза орга-
низаций профсоюзов Александр Кознов. 

30 марта Союз и его членские организа-
ции обсудили с социальными партнерами 
ключевые вопросы в ходе первого в теку-
щем году очного заседания областной 
трехсторонней комиссии по регулирова-
нию социально-трудовых отношений. 
Консолидированную позицию удалось вы-
работать по всем представленным к рас-
смотрению направлениям - стороны про-
анализировали информацию регионального 
агентства по труду и занятости населения о 
реализации государственных гарантий 
обеспечения трудовой занятости инвалидов 
в 2022 году, а также о результатах государ-
ственного контроля за приемом на работу 
инвалидов в пределах установленной кво-
ты. 

В ходе заседания профсоюзы акценти-
ровали внимание коллег на запланирован-
ных в текущем году Первомайских меропри-
ятиях, целях и задачах акции 
в современных условиях и пригласили парт-
неров принять активное участие в традици-

онных шествиях и митингах в областном 
центре и в муниципальных образованиях. 

Следующим мероприятием с участием 
профсоюзов стало очередное заседа-
ние рабочей группы по развитию соци-
ального партнерства на территории Са-
халинской области областной трехсторон-
ней комиссии по регулированию социально-
трудовых отношений.  

5 апреля стороны рассмотрели письмен-
ные отказы работодателей от присоедине-
ния к Соглашению о минимальной заработ-
ной плате в Сахалинской области на 2023 
год, реализацию отраслевых соглашений в 
сфере труда и действующую методику 
определения величины прожиточного мини-
мума. 

Сахалинские профсоюзы продолжают серию мероприятий, приуроченных к Году развития и укрепления  

социального партнерства, а также Первомайской профсоюзной акции 

https://sakhprof.ru/site_get_file/11029/O%20provedenii%20Pervomayskoy%20aktsii%20profsoyuzov%20Sahalinskoy%20oblasti%20v%202023%20godu.doc


   О том, как создать первичную профсоюзную организацию, Вы можете узнать на нашем сайте www.sakhprof.ru или по телефону (4242) 72-72-44 
О фактах нарушения трудового законодательства можно сообщить по телефонам «горячей линии»: (4242) 72-72-62, 72-72-33 

Интернет-сайт: sakhprof.ru 

Елена Савельева, помощник предсе-
дателя Сахалинского областного союза 
организаций профсоюзов, куратор моло-
дежного направления работы Союза при-
няла участие во Всероссийском семинаре
-совещании по вопросам молодежной по-
литики Федерации Независимых Профсо-
юзов России. 

Насыщенная программа семинара, 
прошедшего в Москве с 27 по 31 марта, 
была посвящена обмену опытом работы 
и реализации различных молодежных 
профсоюзных проектов, в том числе с 
привлечением грантов, разработке мето-
дических материалов и учебных про-
грамм. 

Семинар стартовал со встречи специа-
листов членских организаций ФНПР по 
молодежной политике с Председателем 
ФНПР Михаилом Шмаковым. 

В своем выступлении профсоюзный 
лидер страны рассказал о направлениях 
работы профсоюзов на современном эта-
пе и роли молодежи в профсоюзной дея-
тельности страны. 

- На сегодняшний день в состав Феде-
рации Независимых Профсоюзов России 
входят 38 профсоюзов. Треть членов 
профсоюзов от этого состава приходится 
на молодежь до 35 лет. Однако этот пока-
затель может и должен расти. Это одна 
из основных задач, стоящих перед проф-
союзами страны сегодня, - отметил Миха-
ил Шмаков. 

Председатель ФНПР также затронул 
тему ротации профсоюзных кадров. 

- Я рекомендую председателям проф-
союзных организаций избирать молодых 
и энергичных представителей из числа 
профсоюзной молодежи. Это существен-
но поможет профсоюзам в их дальней-
шем развитии, - подчеркнул Михаил Шма-
ков. 

Две площадки - презентацию проекта 
«Стратрезерв-2023» и дискуссию по во-
просу законодательства в сфере труда 
молодежи и молодежной политики и тех-

нологии влияния профсоюзов на это зако-
нодательство - провела Александра Шу-
бина, руководитель Департамента Аппа-
рата ФНПР по связям с общественно-
стью, молодежной политике и развитию 
профсоюзного движения. Она рассказала 
про проекты федеральных законов, нахо-
дящиеся сейчас в разработке у депутатов 
Госдумы, по которым ведутся активные 
консультации с профсоюзами. Это и за-
кон о наставничестве, и инициатива об 
упрощенном найме несовершеннолетних, 
изменения в порядок заключения целево-
го договора на обучение, а также измене-
ния в закон о государственной молодеж-
ной политике. В отношении проекта 
«Стратрезерв-2023» участники подробно 
разобрали все направления и обменя-
лись опытом привлечения в проект моло-
дых активистов и организации региональ-
ных мероприятий. 

Обсуждать тему законодательства 
участники продолжили на встрече с руко-
водителем аппарата Комитета по моло-
дежной политике Госдумы Юрием Лески-
ным. С этого года у ФНПР появился свой 
представитель в составе Экспертного со-
вета Комитета, что значительно ускорит 
текущее взаимодействие депутатов и 
ФНПР. 

О проектах Российского союза сель-
ской молодежи рассказал Дмитрий Пеку-
ровский, председатель «Российского со-
юза сельской молодежи». 

Елена Шульга, бизнес-тренер центра 
«Специалист» при МГТУ им. Н.Э. Баума-
на провела обучение. В формате активно-
го диалога были разобраны современные 
методы и формы совершенствования зна-
ний и компетенций. Эти навыки крайне ак-
туальны для участников семинара в связи 
с подготовкой ими региональных и отрас-
левых молодежных мероприятий. 

Особый интерес у участников вызвала 
встреча с Юрием Чупахиным - руководи-
телем департамента ключевых проектов 
АНО «Россия - страна возможностей». 

Участники семинара ФНПР одними из 
первых в России узнали о дате старта пя-
того юбилейного конкурса «Лидеры Рос-
сии». Прием заявок откроется 4 апреля и 
продлится до 14 мая (подробнее о конкур-
се читайте в нашем следующем материа-
ле). В этом сезоне конкурс поддерживает-
ся ФНПР, а опыт профсоюзной деятель-
ности (председатель комиссии, ППО, тер-
кома) более 2 лет учитывается как опыт 
управленческой деятельности, что дает 
возможность участвовать в проекте широ-
кому кругу профсоюзных активистов. 

По итогам форума подготовлены про-
екты методики оценки эффективности ра-
боты с молодежью в членских организа-
циях ФНПР, типовых учебных программ 
для членов молодежных советов и штат-
ных специалистов, отвечающих за работу 
с молодежью. Разработан также проект 
плана участия профсоюзов в реализации 
поручений Президента РФ, данных им в 

декабре по итогам Госсовета, посвящен-
ного молодежной политике. Эти материа-
лы будут доработаны Департаментом по 
связям с общественностью, молодежной 
политике и развитию профдвижения Ап-
парата ФНПР совместно с Молодежным 
советом ФНПР и направлены в членские 
организации. 

В завершении семинара оценку нара-
боткам групп дал заместитель Председа-
теля ФНПР, курирующий работу с моло-
дежью, Александр Шершуков. Участни-
ки семинара-совещания получили из рук 
зампреда сертификаты, подтверждающие 
обучение по программе «Организация ра-
боты с молодежью в профсоюзах», соот-
ветствующей III уровню профсоюзного об-
разования ФНПР. 
 

   По информации  
интернет-сайта ФНПР 

Всероссийский семинар-совещание по вопросам молодежной политики ФНПР  

собрал 90 штатных специалистов со всей России 

Основная цель ярмарки трудо-
устройства – не только быстрый под-
бор работы, но и помощь в планирова-
нии карьеры. На ярмарке, наряду с ва-
кансиями, будут представлены все 
возможности современной службы за-
нятости. 

Основные мероприятия ярмарки прой-
дут в Южно-Сахалинске на площадке 
учебного центра «Активное образование» 
в 10:00 по адресу: улица Ленина, 234Б.  

Здесь будут представлены порядка 
450 вакансий 27 предприятий города, в 
числе которых ООО «Сахалинская 
энергия», СП ООО «Сахалин-Шельф-
Сервис», ООО «Грин Солюшион» и 
другие. Кроме того, соискатели смогут 
узнать о том, как повысить свои профес-
сиональные компетенции или пройти пе-
реобучение по востребованной профес-
сии, а также о поддержке, которую можно 
получить со стороны государства при тру-
доустройстве или переезде в другой реги-
он. 15 апреля учащиеся общеобразова-
тельных учреждений 10-11 классов смо-
гут принять участие в профориентацион-

ных беседах и профдиагностическом те-
стировании на площадке ИТ-парка города 
Южно-Сахалинска. В других муниципаль-
ных образованиях области ярмарки тру-
доустройства пройдут в центрах занято-
сти населения, учреждениях образования 
и культуры. 

«Всероссийская ярмарка трудоустрой-
ства объединит соискателей и работода-
телей из различных сфер деятельности. 

Для участников данное мероприятие 
— это возможность пройти собеседова-
ние сразу с несколькими работодателями, 
найти работу как внутри нашего региона, 
так и за его пределами.  

При этом мероприятия подразумевают 
не только взаимодействие работодателей 
и соискателей, но и обучающие семина-
ры, мастер-классы и тренинги по темам 
поиска работы и выстраивания карьеры, 
расширения профессиональных компе-
тенций и развития гибких навыков», — 
рассказала руководитель агентства по 
труду и занятости населения Сахалин-
ской области Татьяна Бабич. 

Второй этап Всероссийской ярмарки 

трудоустройства запланирован на июнь. 
Специально для федерального этапа бу-
дет создана отдельная страница портала 
«Работа России», где соискатели смогут 
ознакомиться с лучшими представленны-
ми на ярмарку предложениями работода-
телей со всех регионов. 

Кроме того, на площадках ярмарки 
пройдут мероприятия, которые помогут 
выпускникам, студентам и их родителям 
наметить наиболее перспективные отрас-
ли для дальнейшего трудоустройства, а 
тем, кто только выбирает свою будущую 

профессию, – узнать о самых востребо-
ванных направлениях. 

Напомним, в рамках национального 
проекта «Демография», который осу-
ществляется по поручению Президента 
РФ, реализуется проект по модернизации 
Службы занятости. Карьерные консуль-
танты центров занятости помогут индиви-
дуально спланировать карьеру и подо-
брать наиболее подходящую для вас ва-
кансию с учетом вашей жизненной ситуа-
ции. 

Наведите камерой телефо-
на на этот QR-код и подписы-

вайтесь на Телеграм-канал  
Сахалинского областного 

союза организаций профсоюзов! 
 
 

Самые актуальные новости 
— здесь! 

14-15 апреля в Сахалинской области пройдет первый этап Всероссийской ярмарки трудоустройства 

«Работа России. Время возможностей» 

Стартовал пятый юбилейный конкурс 
управленцев «Лидеры России» - флаг-
манский проект президентской платфор-
мы «Россия — страна возможностей». В 
этом сезоне Федерация Независимых 

Профсоюзов России стала партнером 
конкурса. 

Принять участие в проекте могут руко-
водители в возрасте до 55 лет с управ-
ленческим опытом от двух лет, в том чис-
ле: 

 председатели первичных 
профсоюзных организаций; 

 председатели территориаль-
ных организаций профсоюзов; 

 председатели женских сове-

тов и комиссий; 

 председатели молодежных со-
ветов и комиссий; 

 председатели иных выборных 
профсоюзных формирований; 

 профсоюзные активисты. 
Подать заявку необходимо до 14 мая 

на официальном сайте лидерыроссии.рф. 
В числе главных призов — грант в раз-

мере 1 млн. рублей на обучение, возмож-
ность встретиться с наставником из числа 

ведущих российских управленцев, а так-
же карьерные консультации. Каждый 
участник сможет получить отчет с реко-
мендациями по развитию своих лидер-
ских качеств и способностей. 

Сахалинский областной союз органи-
заций профсоюзов призывает к участию в 
конкурсе «Лидеры России»! Это шанс за-
явить о себе как о грамотном управленце! 

Не забывайте указывать профсоюзную 
деятельность при заполнении анкеты! 

Стартовал пятый юбилейный конкурс управленцев «Лидеры России»  

https://fnpr.ru/events/novosti-fnpr/vserossiyskiy-seminar-soveshchanie-po-voprosam-molodezhnoy-politiki-fnpr-sobral-90-shtatnykh-spetsia.html

