
Официальное печатное издание Сахалинского областного союза организаций профсоюзов 

   Уважаемые сахалинцы и курильчане! 
   Уважаемые члены профсоюзных организаций, ветераны, коллеги, друзья! 

   Поздравляем Вас с наступающими праздниками — Новым годом и Рождеством! 
 

2025 год станет для профсоюзов нашего региона историческим, юбилейным — 18 июля профсоюзному 
движению Сахалинской области исполнится 100 лет! Это по-настоящему большое и знаковое для всех 

нас событие мы встретим вместе с Вами, в единстве, плечом к плечу,  
как всегда было принято в наших профсоюзных рядах. 

В новом году желаем всем нам крепкого здоровья и абсолютной уверенности - без этих важнейших  
составляющих невозможно достижение поставленных целей, которые у профсоюзов,  

равно как и у нашего государства в целом, глобальны и нерушимы. 
Новых запоминающихся и весомых побед, новых ярких эмоций и открытий, новых друзей и соратников! 

Пусть каждый день нашей жизни будет наполнен осознанием того, что мы делаем полезное, 
нужное и достойное высоких результатов дело.  

С наступающими праздниками!  
 

   Председатель Сахалинского областного союза организаций профсоюзов 
   Александр Сергеевич Кознов 

В Сахалинской области подписано Отраслевое тарифное соглашение  
в жилищно-коммунальном хозяйстве на 2025-2027 годы 

14 ноября 2024 года в нашем регионе подписано Отраслевое тарифное согла-
шение в жилищно-коммунальном хозяйстве Сахалинской области на 2025-2027 
годы. Действие предыдущего соглашения заканчивается 31 декабря текущего года. 

Сторонами социального партнерства в сфере жилищно-коммунального хозяйства 
выступили Сахалинская областная организация Общероссийского профессионально-
го союза работников жизнеобеспечения и Региональное отраслевое объединение ра-
ботодателей «Союз коммунальных предприятий Сахалинской области». 

Основные положения Соглашения предусматривают общие принципы регулирова-
ния социально-трудовых отношений между работниками и работодателями отрасли 
и связанные с ними экономические принципы в целях повышения эффективности ра-
боты в организациях ЖКХ. 

Представители сторон Соглашения с участием министерства ЖКХ Сахалинской 
области полагают, что реализация данного Соглашения позволит улучшить условия 
и оплату труда, социальные гарантии и льготы для работников жилищно-
коммунального хозяйства. 

Полный текст Соглашения опубликован на сайте Сахалинского областного 
союза организаций профсоюзов sakhprof.ru. 

Уважаемые коллеги! 
От имени Сахалинской областной организации Всероссийского Электропрофсоюза поздравляю Вас  

с профессиональным праздником – Днём Энергетика! 
 

Благодаря надёжной работе, ежедневный труд энергетика стал привычным и незаметным для людей, но именно он – 
основа развития экономики страны, благополучия и комфорта её жителей. 

Напряжённый труд, высокая ответственность и профессионализм – главные отличительные черты энергетиков.  
Люди этой профессии по праву заслуживают уважения. 

От всей души желаю Вам и Вашим коллективам стабильной, безаварийной работы, неиссякаемой жизненной энергии, 
оптимизма, крепкого здоровья и благополучия! 

Пусть наступающий 2025 год будет для Вас щедрым на новые достижения и успехи, интересные и конструктивные 
идеи, подарит яркие события и незабываемые впечатления! 

 
Председатель Сахалинской областной организации Всероссийского Электропрофсоюза 

Татьяна Викторовна Усачёва  

Подписаться 
на Телеграм-канал Сахалинского  
областного союза организаций 

профсоюзов можно по QR-коду, либо 
введя в поисковой строке в Телеграме 

фразу «Профсоюзы Сахалинской  
области» 

Самые актуальные новости —  
именно здесь! 

Задолженность перед работниками и прогноз развития региона обсудили члены областной  
трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений 

В Доме профсоюзов 4 декабря состоя-
лось заседание областной трехсторонней 
комиссии по регулированию социально-
трудовых отношений. 

Представители профсоюзов, органов 
власти и объединения работодателей об-
судили ситуацию с задолженностью в ор-
ганизациях, осуществляющих деятель-
ность на территории нашего региона, а 
также проанализировали прогноз соци-
ально-экономического развития Сахалин-
ской области на среднесрочный период. 

По информации Татьяны Волиной, 
заместителя руководителя агентства по 
труду и занятости населения Сахалин-
ской области, на конец ноября 2024 года 
задолженность по заработной плате пе-
ред работниками на общую сумму поряд-
ка 15,5 млн. рублей была зафиксирована 
в 6 организациях жилищно-
коммунального и сельского хозяйства, а 
также торговли. 60% задолженности при-
шлось на организации, признанные банк-
ротами. 

Отметим, что по имеющейся у Саха-
линского областного союза организаций 

профсоюзов информации, основанной на 
данных региональной прокуратуры, чуть 
ранее, по состоянию на 1 ноября текуще-
го года, задолженность по оплате труда 
перед 49 работниками 9 предприятий со-
ставляла более 13,5 млн. рублей. 

Примечательно, что ни в одной из ор-
ганизаций-должников профсоюзы не со-
зданы, а значит, по нашему мнению, и не 
осуществляется на должном уровне по-
стоянный контроль за исполнением норм 
и требований трудового законодатель-
ства. 

Напомним, что работники предприя-
тий и организаций нашего региона в 
любой момент могут сообщить в Саха-
линский областной союз организаций 
профсоюзов о фактах задержки и не-
полноты выплаты заработной платы 
по телефонам (4242) 72-72-62, 72-72-33, 
72-72-44. Все поступившие обращения 
будут оперативно отработаны во взаи-
модействии с надзорными органами. 

По второму вопросу повестки дня пе-
ред членами областной трехсторонней 
комиссии с докладом выступила Любовь 

Аман, директор департамента стратеги-
ческого планирования министерства эко-
номического развития Сахалинской обла-
сти. 

Согласно озвученной информации, в 
ближайшие 3 года жителей островного 
региона ожидают рост производства и ин-
вестиций в основной капитал, реализация 
новых инвестиционных проектов, предпо-
лагающих создание порядка 15 тыс. рабо-
чих мест. В перспективе – увеличение 
численности занятых в экономике и даль-
нейшее сокращение уровня безработицы. 

При этом председателем регионально-
го профобъединения Александром Коз-
новым обращено особое внимание на 
необходимость осуществления постоян-
ной работы, направленной на увеличение 
доходов граждан и размеров реальной 
заработной платы, особенно в свете пла-
нируемой инфляции и показателей роста 
минимального размера оплаты труда. 

Профсоюзный лидер отметил, что в 
ряде отраслей – например, в ЖКХ, пока-
затели заработной платы работников до 
сих пор крайне далеки от средних по ре-

гиону, а реальное положение дел с уров-
нем зарплаты, например, медицинских 
работников или трудящихся в сфере об-
разования, можно рассматривать лишь с 
позиции расчета заработка на одну став-
ку, а не на полторы-две, которые отража-
ются в цифрах статистики и часто созда-
ют ошибочное представление о высоком 
уровне оплаты труда в этих отраслях. 
 

Фотография -  
агентство по труду и занятости  

населения Сахалинской области. 

https://sakhprof.ru/site_get_file/12620/2024%20OTS%20v%20ZHKH%20Sahalinskoy%20oblasti%20na%202025-2027.pdf
https://sakhprof.ru/site_get_file/12620/2024%20OTS%20v%20ZHKH%20Sahalinskoy%20oblasti%20na%202025-2027.pdf
https://sakhprof.ru/site_get_file/12620/2024%20OTS%20v%20ZHKH%20Sahalinskoy%20oblasti%20na%202025-2027.pdf
https://sakhprof.ru/officially/organization/page10/
https://sakhprof.ru/officially/organization/page10/


 

Уважаемые друзья, коллеги, партнеры!  
Перед Вами — последний в 2024 году выпуск бюллетеня «Позиция». По многолетней традиции, в преддверии самого доброго и светлого се-

мейного праздника, предлагаем Вам в очередной раз окунуться в атмосферу профсоюзной работы и вспомнить, чем именно всем нам з апом-
нится каждый месяц уходящего 2024 года. Знаем, что для каждого из нас этот год был своим, особенным, разным. В нашей сегодняш ней под-

борке — несколько самых ярких событий 2024 года по мнению бюллетеня «Позиция». Подробности этих и многих других значимых событий — в 
новостной ленте на сайте Союза www.sakhprof.ru и в телеграм-канале регионального профобъединения t.me/sakhprof. 

 

 

 
 

 
 Повышенный районный коэффициент, оплату проезда в отпуск, надбавки для моло-

дых специалистов и другие гарантии в сфере труда на 2024-2026 годы закрепили 
в региональном трехстороннем соглашении. Оно было заключено между Сахалин-
ским областным союзом организаций профсоюзов, островным Правительством и 

объединением работодателей Сахалинской области; 

 С 1 января 2024 года минимальный размер оплаты труда в России (МРОТ) составил 
19 242 рубля. В Сахалинской области с применением районного коэффициента и 
процентных надбавок размер минимальной зарплаты в 2024 году не может быть 

ниже: 
- 40 408 рублей – для работающих в Александровск-Сахалинском, Анивском, Долин-
ском, Корсаковском, Макаровском, Невельском, Поронайском, Смирныховском, То-

маринском, Тымовском, Углегорском, Холмском районах и Южно-Сахалинске; 
 

- 50 029 рублей – для работающих в Ногликском и Охинском районах;  
 

- 53 878 рублей – для работающих в Курильском, Северо-Курильском и Южно-
Курильском районах.  

 

 
 
 

 Сахалинский областной союз организаций профсоюзов и регио-
нальная Общественная палата заключили соглашение о сотрудничестве в 
целях обеспечения участия представителей гражданского общества в про-
ведении выборов Президента Российской Федерации. Отметим также, что 
председатель регионального профобъединения Александр Кознов в 2024 

году стал доверенным лицом Владимира Путина; 

 Молодежный совет Сахалинского областного союза организаций 
профсоюзов провел акцию по изготовлению окопных свечей «С теплом для НАШих»; 

 Сахалинской областной организации Общественной организации «Всероссийский Элек-
тропрофсоюз» исполнилось 60 лет; 

 Представители профсоюзного движения региона посетили с рабочими поездками Мака-
ровский и Невельский районы. 

 

 
 

 Наталья Квашина возглавила Сахалинскую областную 
организацию профсоюза работников связи России; 

 Представители профсоюзов приняли участие в обмене 
опытом по вопросам кибербезопасности; 

 Профсоюзы вынесли на рассмотрение социальных 
партнеров вопросы санитарно-бытового обслуживания работников, а также созда-

ния условий и охраны труда в лечебных учреждениях Сахалинской области.  

 

 
 
 

 Александр Кознов выступил перед руководителями 
Федерации Независимых Профсоюзов России, делега-

тами и гостями XII Съезда ФНПР; 

 Председатель Сахалинского областного союза организаций профсоюзов  Александр 
Кознов избран в состав Генерального совета Федерации Независимых Профсоюзов 

России - постоянно действующего коллегиального руководящего органа ФНПР; 

 Сахалинский областной союз организаций профсоюзов оперативно откликнулся на 
обращение профсоюзных коллег из Оренбуржья и оказал финансовую поддержку 
членам профсоюза, пострадавшим в результате самого большого за всю историю 

этого региона паводка; 

 Сахалинские профсоюзы назвали имена лучших социальных партнеров (О том, кто 
именно признан лучшим, читайте на нашем сайте sakhprof.ru). 

 

 
 

 В Сахалинской области впервые состоялась 
Первомайская викторина «Мир, Труд, Май и Профсо-

юз»; 

 Филиальный этап конкурса профессионального 
мастерства среди работников «Почты России» состо-

ялся в Южно-Сахалинске. 

 

 
 

 Профсоюзные активисты энергетической отрасли Сахалинской области присоединились к 
Международной акции «Сад Памяти»; 

 Сотрудники Сахалинского филиала ПАО 
«Ростелеком», в том числе и члены профсоюзной органи-
зации, приняли участие во Всероссийской акции по очист-

ке берегов водных объектов от мусора «Вода России»; 

 Государственная дума приняла законопроект о 
возобновлении индексации пенсий работающим пенсио-
нерам. На протяжении последних 8 лет профсоюзы, счи-
тая отмену индексации пенсий работающим пенсионерам 
ошибочной и социально несправедливой, неоднократно 

поднимали вопрос о необходимости восстановления дан-
ной нормы в обращениях к Президенту Российской Феде-

рации, Правительству, Государственной думе и другим 
госорганам, как на федеральном, так и на региональном 

уровнях; 

 Работники здравоохранения региона стали первы-
ми обладателями профсоюзного нагрудного знака «За 

верность и служение медицине. Медицинская династия». 

 

 
 

 В Южно-Сахалинске состоялся дальневосточный семинар «Всероссийского Электро-
профсоюза»; 

 Профсоюзы Сахалинской области добились включения в расходы регионального 
бюджета на текущий год более 33 млн. рублей на финансирование специальных со-

циальных выплат медицинским работникам; 

 Председатель сахалинского профсоюза рыбаков Леонид Чура удостоен звания 
«Почетный работник рыбного хозяйства Сахалинской области» за значительный 

вклад в укрепление и развитие экономики островного региона; 

 Профсоюзы Сахалинской области в день своего 99-летия встретились с Губернато-
ром региона. 

 

 
 

 Сахалинский областной союз организаций профсоюзов направил финансовую по-
мощь коллегам из Курской области; 

 Сахалинский областной союз организаций профсоюзов помог многодетному отцу из 
Долинска получить ключи от арендного жилья. 

 

 
 

 Сахалинский молодежный профсоюзный форум, со-
бравший около 70 участников из многих муниципальных 

образований нашего региона, завершился победой 
представителя профсоюза жизнеобеспечения из Угле-

горска Николая Спасского; 

 Сахалинский областной союз организаций профсоюзов 
и Первичная профсоюзная организация АО «Аэропорт 

Южно-Сахалинск» заключили соглашение о взаимодей-
ствии. 

 
 
 

 Профсоюзные активисты Макаров-
ского района провели экологическую ак-

цию «Чистый берег Охотского моря»; 

 5 октября, в преддверии Всемирно-
го дня действий «За достойный труд!», 

профсоюзные активисты Сахалина вместе 
со своими родными и близкими прошли 
по «местам силы» юга нашего острова, 
преодолев в общей сложности около 15 
километров пути по маршруту «водопад 

«Айхор» - гора «Лягушка»; 

 Сборная первичной профсоюзной 
организации «Кинодосугового объединения» подтвердила статус сильнейшей интел-
лектуальной команды Сахалинской области, победив в викторине «ПрофЛига-2024». 

 

 
 

 Представители профсоюзного движения Сахалинской области приняли участие в 
общественных обсуждениях проекта регионального бюджета на 2025-2027 годы; 

 Профсоюзные активистки стали лауреатами конкурса «Женщина года-2024»; 

 Члены Совета Сахалинского областного союза организаций профсоюзов определи-
ли дату проведения IX Конференции, в ходе которой будет избран председатель 
Союза, внесены изменения и дополнения в Устав профсоюзного объединения, а 

также принят ряд других важных организационных решений, – 28 февраля 2025 года.  

 

 
 

 

 Задолженность перед работниками и прогноз развития региона обсудили члены областной 

трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений; 

 В Сахалинской области подписано Отраслевое тарифное соглашение в жилищно-

коммунальном хозяйстве на 2025-2027 годы; 

 Представительницы профсоюзного движения Сахалинской области Вероника Данилова и 

Надежда Родионова приняли участие в финальном этапе Всероссийской молодежной 

профсоюзной программы Федерации Независимых Профсоюзов России «Стратегический 

резерв-2024»; 

 В 2025 году МРОТ вырастет сразу на 16,6% (о том, ниже каких показателей не может быть 

заработная плата работников в Сахалинской области, читайте на сайте sakhprof.ru). 

https://sakhprof.ru/site_get_file/11879/Regionalnoe%20trehstoronnee%20soglashenie%20na%202024-2026%20gg..pdf

