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Сахалинское областное объединение организаций профсоюзов

ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ КОМИТЕТ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от «_30_»__апреля_ 2013 г.





№ _22-1__

О   ходе   выполнения   областной   организацией  профсоюза 

работников  государственных учреждений  и   общественного 

обслуживания РФ и первичными профсоюзными организациями 

учреждений   противопожарных служб   Главного   управления

 МЧС России по Сахалинской области мероприятий долгосрочной

 программы улучшения условий и охраны труда на 2012-2014 годы

 (тт. Павлов,Шарухина, Крутченко, Исламов,Зотов)
1. Принять к сведению Записку главного технического инспектора профобъединения «О ходе выполнения областной организацией профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ и первичными профсоюзными организациями учреждений противопожарных служб Главного управления МЧС России по Сахалинской области мероприятий долгосрочной программы улучшения условий  и охраны труда на 2012-2014 годы». 

2. Отметить положительную работу областного комитета профсоюза
 работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ и активное участие первичных профсоюзных организаций областных казенных учреждений «Анивский пожарный отряд» и  «Долинский пожарный отряд» в реализации мероприятий долгосрочной программы улучшения условий и охраны труда на 2012-2014 годы.

3. Рекомендовать отраслевому комитету профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания и первичным профсоюзным организациям учреждений противопожарных служб ГУ  МЧС  России по Сахалинской области:

3.1. Распространить опыт взаимодействия профсоюзных организаций ОКУ «Анивский ПО» и ОКУ «Долинский ПО»  с администрациями учреждений по внедрению системы управления охраной труда среди подразделений государственной противопожарной службы.

3.2. Продолжить работу в организации общественного контроля по выполнению мероприятий областной долгосрочной программы через развитие института уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда.

3.3. Содействовать дальнейшему созданию комиссий (комитетов) по охране труда в подразделениях.

3.4. Поддержать практику совместной работы с администрациями подразделений по подготовке и обучению персонала  безопасным приемам и методам работ.

3.5. Информировать коллективы противопожарных служб и членов профсоюза о проводимой профсоюзными органами мероприятий по улучшению условий труда на рабочих местах, по обеспечению предупредительных мер, направленных на исключение производственного травматизма, используя средства массовой информации,  в том числе электронные средства связи (интернет).

