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Уважаемые члены профсоюзных организаций, коллеги, друзья! 

Каждому из нас уходящий 2018 год запомнится чем-то особенным, своим – радостным или печальным, 
приятно волнующим, долгожданным или трагически несправедливым, несвоевременным,  

ярким и необычным или обыденным, тусклым.  
Он принес нам серьезные испытания и важные победы.  

 

Но каким бы ни был этот год – мы искренне благодарны ему за бесценный опыт и за часы общения с  
родными, за мгновения встреч с друзьями, за возможность заниматься любимым делом и приносить 

пользу другим, за достигнутые цели и новые планы. Мы благодарны всем, кто был рядом с нами,  
разделяя моменты грусти и преумножая минуты счастья. 

 

От всей души желаем Вам и Вашим семьям мира, здоровья, успехов, благополучия, уверенности в завтраш-
нем дне и стойкости перед лицом возможных перемен. 

Только вместе, еще больше сплотившись, мы все преодолеем, справимся со всеми вызовами времени  
и добьемся решения стоящих перед нами задач. 

 

С праздником! С наступающим Новым годом и Рождеством! 
С уважением,  

председатель Сахалинского областного союза организаций профсоюзов  
Анатолий Крутченко, 

 

заместитель председателя Сахалинского областного союза организаций профсоюзов 
Яков Максимов 

31 декабря текущего года истекает 
срок действия Отраслевого тарифно-
го соглашения в сфере жилищно-
коммунального хозяйства Сахалин-
ской области. В этой связи 5 декабря, 
после многочисленных консультаций 
и обсуждений между социальными 
партнерами, Сахалинский обком Об-
щероссийского профсоюза работни-
ков жизнеобеспечения и Региональ-
ное отраслевое объединение работо-
дателей «Союз коммунальных пред-
приятий Сахалинской области», ру-
ководствуясь трудовым законода-
тельством, заключили новое регио-
нальное Отраслевое тарифное со-
глашение в сфере ЖКХ на 2019-
2021 годы. 

10 декабря Соглашение прошло 
уведомительную регистрацию в 
агентстве по труду и занятости насе-
ления Сахалинской области. 

По информации Валентины Ку-
ликовой, председателя Сахалинской 
областной организации профсоюза 
работников жизнеобеспечения, члена 
региональной Общественной палаты, 

в процессе рассмотрения рабочей 
группой проекта нового Соглашения 
были учтены изменения трудового 
законодательства Российской Феде-
рации, принятые нормативные акты 
Правительства России и Сахалин-
ской области, предложения отрасле-
вого профсоюза, работодателей, ор-
ганов исполнительной власти и Реги-
ональной энергетической комиссии. 

В ходе работы над проектом Со-
глашения особое внимание было 
уделено разделу «Оплата труда». 
Размеры минимальных месячных та-
рифных ставок работников установ-
лены с учетом специфики деятельно-
сти предприятий жилищно-
коммунального хозяйства и Поста-
новления Конституционного суда 
Российской Федерации от 7 декабря 
2017 года № 38-П. 

Сторонами социального партнер-
ства отмечено, что работодатели ин-
дексируют минимальную месячную 
тарифную ставку работника первого 
разряда в соответствии с индексом 
потребительских цен на товары и 

услуги, определенным Федеральной 
службой государственной статисти-
ки. Порядок индексации устанавли-
вается коллективным договором или 
иным локальным нормативным ак-
том организации. 

Текст Соглашения в ближайшее 
время будет опубликован в сети Ин-
тернет на сайтах Сахалинского об-
ластного союза организаций профсо-
юзов www.sakhprof.ru, агентства по 
труду и занятости населения Саха-
линской области, регионального ми-
нистерства жилищно-коммунального 
хозяйства. Кроме того, обком проф-
союза работников жизнеобеспечения 
направит во все первичные профсо-
юзные организации предприятий 
ЖКХ Сахалинской области текст Со-
глашения как на бумажном носителе, 
так и в электронном виде. 

- Заключение Соглашения вывело 
отношения между социальными 
партнерами в сфере ЖКХ на новую, 
более эффективную фазу, официаль-
но закрепило наши обязательства и 
договоренности, направленные на 

создание дополнительных предпосы-
лок к стабилизации работы в отрас-
ли, - говорит Валентина Куликова. 
— В своей деятельности мы будем 
стремиться к оптимальному согласо-
ванию интересов сторон Соглашения 
в сфере социально-трудовых и свя-
занных с ними экономических отно-
шений. Выполнение принятых обяза-
тельств — это высокая ответствен-
ность перед тысячами людей, работа-
ющих в отрасли. С этой задачей мы, 
профсоюзы и работодатели, обязаны 
справиться. 

На Сахалине подписано новое отраслевое тарифное соглашение в сфере ЖКХ 

Депутаты всех фракций Государ-
ственной думы, кроме «Единой Рос-
сии», подписались под обращением в 
Конституционный суд Российской 
Федерации об обжаловании основ-
ных положений закона о повышении 

пенсионного возраста.  
Речь в обращении идет, в первую 

очередь, о проверке конституционно-
сти статей 4 и 7 Федерального закона 
«О внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской 
Федерации по вопросам назначения 
и выплаты пенсий». В этих статьях, в 
частности, говорится об увеличении 
пенсионного возраста. Авторы обра-
щения ссылаются на п. 2 ст. 55 Кон-
ституции России, запрещающий при-

нимать законы, которые «отменяют 
или умаляют права и свободы» граж-
дан. По мнению заявителей, пенси-
онная реформа может касаться лишь 
тех, кто только начинает трудовую 
деятельность, а не работающих граж-
дан, так как отсрочка выхода на пен-
сию ухудшит их положение. 

Напомним, что в сентябре 2018 
года Госдума приняла во втором, а 
затем и в третьем чтении закон о 
пенсионной реформе. Тогда за него 

проголосовало 326 депутатов, 59 
парламентариев выступили против, 
один воздержался.  

В настоящее время Сахалинский 
областной союз организаций профсо-
юзов проводит сбор подписей в под-
держку инициативы об исключении 
граждан, проживающих в районах 
Крайнего Севера и приравненных к 
ним, из перечня категорий лиц, на 
которых распространяется повыше-
ние пенсионного возраста. 

Пенсионную реформу обжалуют в Конституционном суде 

https://www.solidarnost.org/news/Povyshenie_pensionnogo_vozrasta_utverdili_vo_vtorom_chtenii.html
https://www.solidarnost.org/articles/Pensionnoe_chtivo.html


 

 
 
 

Председатель Сахалинского областного союза организаций профсою-
зов Анатолий Крутченко и прокурор области Николай Рябов провели сов-

местный прием граждан по вопросам соблюдения трудового  
законодательства и другим актуальным темам.  

По поступившим в ходе приема письменным заявлениям прокуратурой во 
взаимодействии с профсоюзной стороной организовано проведение проверок.  

 

 
 
 

19 февраля в Правительстве Сахалинской области состоялась  расширенная 
встреча профсоюзного актива региона с губернатором Олегом Кожемяко,  

руководителями органов исполнительной власти, представителями  
объединения работодателей. 

Участие во встрече приняли более 200 профсоюзных активистов из област-
ного центра и многих других муниципальных образований региона.  

 

 
 
 

Районы Сахалина и Курил получат из регионального бюджета средства для повы-
шения с 1 мая минимального размера оплаты труда. Такое заявление сделала пред-

седатель Правительства Сахалинской области Вера Щербина во время рабочего 
совещания с главами муниципальных образований.   

Напомним, что тему наличия в региональном бюджете дополнительных средств 
на повышение зарплат работников в свете увеличения минимального размера опла-
ты труда в ходе последней встречи с губернатором поднял председатель Сахалин-

ского областного союза организаций профсоюзов Анатолий Крутченко.  

 

 
 

 
Сахалинская областная Дума согласовала появление на  карте региона новых гео-

графических названий, предложение о появлении которых было внесено 
в региональный парламент в январе. Речь идет, в том числе, 

о наречении Профсоюзным безымянного острова малой Курильской гряды 
(входит в группу островов Демина). На сегодняшний день принятие окончательно-
го решения в вопросе присвоения острову названия «Профсоюзный» находится на 

рассмотрении уполномоченных федеральных ведомств.  

 

 

 Сахалинская область 1 мая встретила День Весны и Труда. Торжественные меропри-
ятия в городах и поселках области объединили свыше 23 тысяч человек; 

 С 1 мая МРОТ впервые достиг уровня 100% от величины прожиточного мини-
мума трудоспособного населения (11 163 руб.), чего профсоюзы добивались не-

сколько лет. Благодаря этому минимальная зарплата работников  
Сахалинской области в очередной раз увеличилась; 

 В регионе состоялась профсоюзная Военно-патриотическая акция "Звезда Побе-
ды - 2018". Мероприятие собрало сотни участников в 7 районах Сахалинской обла-

сти, и, по оценке координаторов, стало одним из самых успешных за последние годы; 

 Профсоюзная молодежь и руководители областного уровня в ходе встречи обсудили 
возможность организации в регионе молодежного профсоюзного форума. 

 

 
 

 

 Анатолий Крутченко и председатели ряда областных отраслевых профсоюзных 
организаций приняли участие в работе V Северной межрегиональной конференции в 
г. Хабаровске, в ходе которой обсудили с коллегами из других регионов страны про-

блему оттока кадров с территорий Крайнего Севера и приравненных к ним; 

 Делегация представителей профсоюзов Японии в ходе своего визита высоко оценила 
темпы развития Сахалинской области; 

 Сахалинские профсоюзы выступили против повышения пенсионного возраста.  
Подробнее о том, какие действия против пенсионной реформы предприняли  

профсоюзные активисты, читайте на сайте www.sakhprof.ru. 

 

 
 
 

 Профсоюзная сторона стала одной из немногих, кто 4 июля в ходе заседания 
рабочей группы по обсуждению проекта закона о повышении пенсионного 
возраста в Сахалинской областной Думе, открыто проголосовал против 

реформы Правительства страны. Несмотря на многократно обоснованную 
позицию профсоюзов, большинство депутатов сочли повышение пенсионно-

го возраста правильным и своевременным шагом федеральных властей ; 
 

- 18 июля профсоюзному движению Сахалинской области исполнилось 93 года.  
День образования профсоюзного движения в Сахалинской области входит в 

число трех памятных дат нашего региона . 
 

 

 
 

 
В Южно-Сахалинске состоялось заседание Президиума Сахалинского областного 

союза организаций профсоюзов, в ходе которого сахалинские профактивисты 
настояли на созыве внеочередного Генерального совета Федерации независимых 
профсоюзов России и единых коллективных действиях во всех регионах страны в 

случае, если профсоюзные предложения в законопроект о повышении пенсионного 
возраста не будут учтены. 

 
 
 

 
 Профсоюзные поправки к пенсионной реформе, в том числе предложенные и 

Сахалинским областным союзом организаций профсоюзов, могут стать от-
дельными законопроектами. Об этом заявил заместитель председателя Коми-

тета Государственной думы РФ по труду Михаил Тарасенко; 

 19  сентября Федерации независимых профсоюзов России исполнилось 
28 лет. На сегодняшний день в профсоюзах, объединяемых ФНПР,  

состоит более 20 миллионов граждан. 

 

 
 

- Областную организацию профсоюза работников спорта, туризма и молодеж-
ной политики впервые создадут на Сахалине. 1 октября в Правительстве региона 

состоялась конференция, посвященная данному вопросу; 
- Делегация представителей профсоюзов Сахалинской области в рамках взаимодей-

ствия с коллегами из профсоюза «Рэнго Хоккайдо» посетила Японию;  
- 7 октября, в День единых действий, сахалинские профсоюзы выступили за суще-
ственное увеличение размера зарплаты работников в регионе и разработали про-

ект соглашения о минимальной зарплате на 2019 год; 
- Стороны социального партнерства в сфере ЖКХ начали работу над проектом ре-

гионального отраслевого тарифного соглашения на 2019-2021 годы (забегая 
вперед — соглашение подписано в декабре 2018 года); 

- Анатолий Крутченко принял участие в работе общероссийского форума 
«Сообщество». Главным итогом публичной дискуссии с участием профсоюзного 
лидера, посвященной реальному размеру заработной платы сахалинцев и куриль-

чан, стало принятие Правительством региона решения о необходимости увели-
чения в 2019 году зарплаты работников бюджетной сферы на 20 процентов ; 

- Профактив и сотрудники охинского филиала ООО «Роснефть-
СахалинНИПИморнефть» 29 октября провели пикет против перевода части  

рабочих мест в Южно-Сахалинск.  

 

 
 
 

- Профсоюзы предложили Правительству России не повышать пенсионный возраст 
для «северян». Сахалинское профобъединение выступило в поддержку профсо-

юзного предложения об исключении из перечня категорий граждан, в отноше-
нии которых предусмотрено повышение пенсионного возраста, лиц, работаю-
щих и проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним мест-
ностях. В регионе стартовал сбор подписей в поддержку данной инициативы ; 
- В Южно-Сахалинске состоялось первое заседание рабочей группы по вопросам 
предупреждения возникновения социально-трудовых конфликтов и недопущения 
снижения уровня занятости лиц предпенсионного возраста областной трехсторон-

ней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.  
В ходе заседания принято решение о необходимости внесения дополнения в Согла-
шение между Правительством Сахалинской области, Сахалинским областным сою-
зом организаций профсоюзов и объединением работодателей Сахалинской области 
на 2018-2020 годы в части установления обязательства работодателей региона 
предоставлять лицам предпенсионного возраста преимущественное право на 
оставление на работе при сокращении численности или штата работников.   

 

 
 
 

В состав МРОТ не должны включаться абсолютно никакие компенсационные 
и стимулирующие выплаты. Профсоюзы настаивают на том, что минималь-

ный размер месячного вознаграждения за труд в виде минимальной тарифной 
ставки или оклада работника, полностью отработавшего за этот период норму 
рабочего времени и выполнившего нормы труда, не может быть ниже МРОТ. 

Эту позицию Федерация независимых профсоюзов России  уже изложила 
в законопроекте о внесении изменений в статью 133 Трудового кодекса Россий-

ской Федерации. Предполагается, что уже в 2019 году указанный проект Федераль-
ного закона будет направлен на рассмотрение в Государственную думу.  

Эту же позицию Сахалинский областной союз организаций профсоюзов в течение 
всего 2018 года доводил до сведения сахалинцев и курильчан, работников и рабо-
тодателей, социальных партнеров и оппонентов в ходе семинаров и заседаний, ра-

бочих встреч и конференций, митингов и выступлений.  

2018 год для профсоюзов Сахалинской области: каким он нам запомнится? 

Уважаемые друзья, коллеги, партнеры!  
По уже многолетней традиции, в преддверии самого доброго и светлого семейного праздника, предлагаем Вам в очередной раз окуну ться  

в атмосферу профсоюзной работы и вспомнить, чем именно всем нам запомнится каждый месяц уходящего, 2018 года.  
Знаем, что для каждого из нас этот год был своим, особенным, разным. В этой подборке — наш 2018 год — год Сахалинского областного 

союза организаций профсоюзов. Подробности этих и других событий — на нашем сайте www.sakhprof.ru. 
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