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Сахалинскую область с четырех-
дневным визитом посетили руководи-
тели одного из крупнейших профобъ-
единений Японии, численность чле-
нов профсоюзных организаций кото-
рого на сегодняшний день превышает 
230 тысяч человек, - «Рэнго Хоккай-
до». 

Партнерские отношения между 
профессиональными союзами Саха-
линской области и Хоккайдо нача-
лись еще в прошлом тысячелетии и 
продолжаются более 30 лет. В рамках 
заключенного соглашения с целью 
совершенствования работы и укреп-
ления международных связей сторо-
ны ежегодно обмениваются профсо-
юзными делегациями – ответный ви-
зит представителей Сахалинского об-
ластного союза организаций профсо-
юзов в страну восходящего солнца 
запланирован на 2020 год. 

В текущем году в составе японской 
профсоюзной делегации под руковод-
ством председателя «Рэнго Хоккай-
до» Демуры Рёхэй в Южно-
Сахалинск прибыли работники аппа-
рата хоккайдского профобъединения, 
руководители профсоюзов транспорт-
ной и энергетической отраслей. При-
бытие коллег из Японии вызвало 
большой интерес как у сахалинского 
профсоюзного актива, так и у проф-
союзных руководителей федерально-
го уровня – специально для обмена 
опытом и обсуждения возможности 
заключения соглашения о взаимодей-
ствии областную столицу посетил 
председатель Общероссийского про-
фессионального союза работников 
государственных учреждений и об-
щественного обслуживания Россий-
ской Федерации Николай Водянов. 

20 августа в Доме Союзов област-
ного центра состоялась встреча пред-
ставителей японской делегации с ли-
дерами сахалинских отраслевых 
профсоюзных организаций. 

Приветствуя гостей, председатель 
Сахалинского областного союза орга-

низаций профсоюзов Анатолий 
Крутченко отметил, что в ходе визи-
та японских коллег планируется обсу-
дить проблемы профсоюзов двух 
стран, выработать совместные пути 
решения этих проблем:  

- Мы можем поделиться нашими 
отечественными наработками по во-
просам, связанным с продвижением 
стандартов достойного труда, – это, в 
первую очередь, безопасные и высо-
кооплачиваемые условия труда. Кро-
ме того, сахалинские профсоюзы 
тщательно отслеживают вопросы за-
нятости, совместно с органами власти 
и работодателями стараются не допу-
стить роста безработицы в нашем ре-
гионе, - рассказал глава сахалинского 
профобъединения. 

Николай Водянов акцентировал 
внимание участников встречи на важ-
ности международного сотрудниче-
ства профсоюзов: 

- Наша идеология говорит о том, 
что профсоюзы сильны, когда они 
вместе -  совместно вырабатывают 
решения, делятся опытом. Но было 
бы совершенно неправильно рассмат-
ривать практику проведения таких 
встреч только с технической точки 
зрения. Как на спокойную водную 
гладь пруда падает камень, и от него 
постепенно расходятся круги, кото-
рые становятся все больше и больше, 
доходя до каждой части берега, так и 
сведения о нашей встрече будут рас-
пространяться, пока не дойдут до 

миллионов членов российских проф-
союзов. Значение этих встреч - не 
только в пополнении опыта. Посред-
ством этих встреч мы дарим друг 
другу тепло наших сердец. Роль та-
ких мероприятий для профсоюзов я 
оцениваю очень высоко и желаю всем 
нам развития этих отношений. 

В ходе встречи сторонами были 
обсуждены наиболее актуальные во-
просы, напрямую касающиеся проф-
союзной деятельности, – говорили о 
структуре, численности, опыте рабо-
ты и взаимодействии профсоюзных 
организаций различных отраслей, о 
проблемах мотивации профсоюзного 
членства и работы с молодежью, о 
профсоюзном образовании (японские 
коллеги с сожалением сообщили, что 
в отличие от России в Японии не со-
зданы учебные центры подготовки 
профсоюзных лидеров, и пообещали 
перенять этот опыт), отметили общие 
для двух регионов и стран проблемы 
нехватки рабочих кадров и высокого 
количества мигрантов, вытесняющих 
с рынка труда местных работников. 
Представители «Рэнго Хоккайдо» бы-
ли удивлены широким перечнем мер 
социальной поддержки сахалинцев и 
курильчан. Обсудили и размер мини-
мальной заработной платы работни-
ков в двух регионах. И если в Саха-
линской области месячная минималь-
ная зарплата определяется исходя из 
уровня федерального минимального 
размера оплаты труда, увеличенного 
на соответствующие районные коэф-
фициенты и «северные» надбавки (и 
составляет на сегодняшний день 
23688 рублей в южных и централь-
ных районах Сахалина, 29328 рублей 
– для работающих в Ногликском и 
Охинском районах и  31584 рубля – 
для трудящихся Курильских остро-
вов), то в Японии утвержден мини-
мальный уровень заработной платы в 
час – работодатель должен платить 
своему работнику как минимум 861 
йену (около 540 рублей) за каждые 
отработанные 60 минут. 

- Большое спасибо председателю 
сахалинского профобъединения, всем 
присутствующим коллегам из Саха-
линской области, а также Николаю 
Водянову, специально приехавшему 
на Дальний Восток из Москвы, за 
предоставленный шанс с вами встре-
титься, - прокомментировал результа-
ты мероприятия Демура Рёхэй. - Мы 
задавали друг другу вопросы и обме-
нивались мнениями, и я почувство-
вал, что несмотря на то, что страны у 
нас разные, у профсоюзов Японии и 
Сахалинской области есть общие за-
дачи и общие проблемы. Скажу чест-
но – Сахалинская область опережает 
нас в таких аспектах, как предостав-

ление мер социальной поддержки, 
обеспечение высокого уровня зарплат 
в ряде отраслей за счет развития в 
регионе нефтегазовых проектов. По 
возвращении в Саппоро у нас запла-
нировано совещание с председателя-
ми отраслевых профсоюзов, и я обя-
зательно расскажу коллегам обо всем 
услышанном и увиденном здесь. 

- Было тяжело остановить поток 
вопросов с обеих сторон. Это говорит 
о том, что мы друг другу интересны, 
что мы заинтересованы в диалоге. 
Мы – соседи, и должны жить дружно. 
Каждая встреча делает нашу дружбу 
все крепче, а круг друзей расширяет-
ся. И, как уже было справедливо за-
мечено, это является важным резуль-
татом обмена делегациями в рамках 
нашего соглашения о партнерстве и 
взаимодействии с японской стороной. 
Я еще раз благодарю за то, что нашли 
время и возможность приехать на са-
халинскую землю, - обратился к гос-
тям из Японии Анатолий Крутченко. 

В рамках своего визита в Сахалин-
скую область японская профсоюзная 
делегация посетила также социально-
реабилитационный центр для детей-
инвалидов «Преодоление», где сила-
ми сотрудников, членов первичной 
профсоюзной организации учрежде-
ния и представителей регионального 
министерства социальной защиты 
была организована ознакомительная 
экскурсия. Члены делегации «Рэнго 
Хоккайдо» побывали в Кафедраль-
ном соборе Рождества Христова, в 
областном краеведческом музее, по-
сетили памятник природы региональ-
ного значения «Лагуна Буссе», почти-
ли память погибших в результате 
нефтегорского землетрясения 1995 
года. 

 
Подробный фотоотчет  

о визите японской профсоюзной 
делегации на Сахалин  

размещен на сайте sakhprof.ru 

Лидеры профсоюзов Сахалинской области и Хоккайдо обсудили общие проблемы и задачи 
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В Южно-Сахалинске чествовали 
работников агропромышленного ком-
плекса Сахалинской области — тор-
жественное мероприятие, приурочен-
ное к столетию профсоюза АПК, бы-
ло организовано Сахалинской област-
ной отраслевой организацией проф-
союза. 

В ходе мероприятия, участие в ко-
тором приняли руководители про-
фильного министерства и ведомств,  
органов власти, работодатели и ра-
ботники, члены первичных профсо-
юзных организаций и представители 
Сахалинского областного союза орга-
низаций профсоюзов, памятные 

награды, благодарственные письма и 
почетные грамоты были вручены ве-
теранам отрасли, профсоюзным лиде-
рам и партнерам. 

Выступая с приветственным сло-
вом, глава областного профобъедине-
ния Анатолий Крутченко выразил 
благодарность работникам отрасли, 
работодателям и лично председателю 
Сахалинской областной организации 
профсоюза работников агропромыш-
ленного комплекса Галине Огане-
сян, а также зачитал текст поздравле-
ния с юбилеем отраслевого профсою-
за от председателя Федерации незави-
симых профсоюзов России Михаила 
Шмакова: 

- Ваш профсоюз прошел сложный 
и славный путь, достойно осуществ-
ляя на всех этапах своей деятельно-
сти главную задачу — представи-
тельство и защиту законных прав и 
жизненных интересов людей труда, 
чем заслужил их высокое доверие и 
уважение. 

Являясь членской организацией Фе-
дерации независимых профсоюзов 
России, Ваш профсоюз вносит до-
стойный вклад в дело развития и 
укрепления профсоюзного движения 
России. Мы высоко ценим Ваше пони-
мание, поддержку, проявление проф-
союзной солидарности в решении за-
дач. 

Желаем Вам, дорогие друзья, даль-
нейших успехов во всех делах и начи-
наниях, крепкого здоровья, достойной 
жизни, мира и благополучия, спокой-
ствия и радости Вашим семьям, уве-
ренности в завтрашнем дне! 

Кроме того, участников и гостей 
мероприятия в формате видеообраще-
ния поздравила председатель Проф-
союза работников агропромышленно-
го комплекса Российской Федерации 

Наталья Агапова, а затем был про-
демонстрирован фильм, подробно 
рассказывающий об истории профсо-
юза, становлении отрасли, ее про-
шлом, настоящем и будущем. 

 
Подробный фотоотчет  

о проведенном мероприятии  
размещен на сайте sakhprof.ru  

в рубрике «Фотогалерея» 

В Южно-Сахалинске состоялось торжественное мероприятие, посвященное столетию профсоюза АПК 

В Сахалинской области 8% соиска-
телей категорически не нравится их 
работа. Этот факт выяснила служба 
исследований компании HeadHunter, 
которая провела опрос граждан, что-
бы узнать, устали ли они от своей ра-
боты, и чего им больше всего не хва-
тает на текущем месте. 

Результаты опроса показали, что 
тем соискателям, кто работает на сво-
ем текущем месте работы менее года, 
чаще не нравится то, чем они занима-
ются. А вот чем дольше человек ра-
ботает на своем месте, тем выше ве-
роятность, что ему нравится то, над 
чем он трудится. Больше всего удо-
влетворенных своей деятельностью 
на работе среди представителей науч-
ной и образовательной сферы (75%), 
меньше всего — среди начинающих 

специалистов и студентов (54%), а 
также среди административного пер-
сонала (59%). Что касается сахалин-
цев, то 19% участников опроса отме-
тили, что им очень нравится то, чем 
они занимаются, 50% - скорее нра-
вится, 19% - скорее не нравится, а 8% 
- совершенно не нравится. 

Чего же больше всего не хватает 
на работе? Больше всего работающим 
соискателям на текущем месте рабо-
ты не хватает более высокой зарпла-
ты (71%), а также возможностей для 
карьерного роста (46%). На третьем 
месте по значимости оказалась воз-
можность обучения и повышения 
квалификации (37%). Нехватку удо-
влетворенности от ежедневной рабо-
ты и ее результатов отметили 35% 
опрошенных, а каждому третьему не 

хватает рядом опытного наставника и 
интересных разнообразных задач. 

Что касается профессиональных 
сфер, то тут есть заметные различия. 
Например, в сфере искусства и мас-
смедиа заметно больше соискателей, 
которым не хватает более высоких 
зарплат (81%). Возможностей для ка-
рьерного роста не хватает 62% соис-
кателей из сферы закупок. 40% соис-
кателей из сферы консультирования 
не достает интересных задач. Запрос 
на дружелюбную атмосферу в кол-
лективе есть почти у каждого четвер-
того соискателя из сфер управления 
персоналом и науки/образования. В 
сфере спорта и красоты выше всего 
доля тех, кому недостает возможно-
стей повысить квалификацию. Отсут-
ствию бюрократии обрадовались бы 

27% представителей сферы науки и 
образования. По 18% соискателей из 
сфер госсектора и консультирования 
заявили, что на текущей работе им не 
хватает социальной значимости про-
дукта/услуги, производимой компа-
нией.  

Сахалинцам не хватает более высокой зарплаты и карьерного роста 

За январь - июнь 2019 года в Саха-
линской области зарегистрировано 
3079 умерших, из них 28% - в трудо-
способном возрасте (865 человек), 
сообщает Сахалинстат. 

При рассмотрении структуры 
смертности населения в трудоспособ-
ном возрасте по причинам можно от-
метить ряд особенностей. Характер-
ной чертой является значительная 
доля смертей от внешних причин 

(несчастных случаев, отравлений и 
травм) – 33%. На втором месте 
смертность от болезней системы кро-
вообращения  – 20%. Смертность от 
новообразований в первой половине 
2019 года занимает третье место – 
15%. 

Отмечается снижение смертности 
от болезней органов пищеварения. 
Доля умерших по этой причине в тру-
доспособном возрасте составила 
13%, за аналогичный период прошло-
го года – 14%. 

Имеются значительные половые 
различия в смертности лиц трудоспо-
собного возраста. Подавляющее 
большинство умерших – представи-
тели мужского пола – 79%, то есть 
уровень мужской смертности почти в 
4 раза выше уровня женской.  

Четверть сахалинцев умирает в трудоспособном возрасте 

  Уважаемые члены профсоюзных 
организаций, сахалинцы и куриль-
чане! 
 
   Сахалинский областной союз орга-
низаций профсоюзов сообщает о вре-
мени проведения приемов граждан по 
вопросам, касающимся различных 
направлений профсоюзной работы (в 
том числе защиты социально-
трудовых прав и законных интересов 
работников) в сентябре 2019 года: 
 
   - 5 сентября, с 14:00 до 18:00 по 
адресу: г. Южно-Сахалинск, пр-т 
Мира, 113, этаж 2, кабинет 42 при-
ем граждан проведет заместитель 
председателя Сахалинского област-
ного союза организаций профсою-
зов Максимов Яков Андреевич; 

   - 12 сентября, с 14:00 до 18:00 по 
адресу: г. Южно-Сахалинск, пр-т 
Мира, 113, этаж 2, кабинет 41 при-
ем граждан проведет председа-
тель Сахалинского областного сою-
за организаций профсою-
зов Крутченко Анатолий Анатолье-
вич; 
   - 19 сентября, с 14:00 до 18:00 по 
адресу: г. Южно-Сахалинск, пр-т 
Мира, 113, этаж 2, кабинет 48 при-
ем граждан проведет заведующая 
отделом правозащитной работы, 
правовой инспектор Сахалинского 
областного союза организаций 
профсоюзов Забояк Ольга Игорев-
на. 

   Предварительная запись на 
прием осуществляется по телефону 
(4242) 72-72-44. 

О приеме граждан в сентябре 2019 года 
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