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- Уважаемые члены профсо-
юзных организаций Сахалин-
ской области, коллеги, партне-
ры, друзья!  

Нынешний Первомай прошел в 
непростых, нестандартных 
условиях. Проводимые в стране 
мероприятия, связанные с борь-
бой с коронавирусной инфекцией, 
накладывают свой отпечаток на 
жизнь людей, на их возможность 
выходить на улицы, на их воз-
можность работать. 
   В сложившейся ситуации об-
ластное профобъединение в це-
лях обеспечения безопасности и 
сохранения здоровья граждан, а 
также недопущения распростра-
нения на территории региона ко-
ронавирусной инфекции, отказа-
лось в текущем году от проведе-
ния традиционных Первомайских 
шествий и митингов. 
   Тем не менее, даже в условиях 
самоизоляции, профсоюзы Саха-
линской области продолжили 
свою деятельность. При этом 
мы использовали новые формы 
проведения Первомайских меро-
приятий. 
   Так, в преддверии Праздника 
Весны и Труда Сахалинским об-
ластным союзом организаций 
профсоюзов было открыто Ин-
тернет-голосование в поддержку 
Первомайской Резолюции Феде-
рации Независимых Профсоюзов 
России. В настоящее время го-
лосование по Резолюции про-
должается как в сети Интер-

нет (оставить свой голос в 
поддержку Резолюции можно на 
главной странице нашего офи-
циального сайта sakhprof.ru в 
рубрике «Опросы»), так и по-
средством электронной по-
чты sakhprof.press@mail.ru, а 
также телефонной связи. 

Силами членов Молодежного 
совета профобъединения в рам-
ках проведения Единой Интер-
нет-акции профсоюзов в 6 соци-
альных сетях размещены 136 
публикаций под хэштегами 
#СОЛИДАРНОСТЬсильнееЗАРАЗЫ 
#1мая #профсоюз #ФНПР 
#ВспомниПервомай. 

Вместе с тем, в текущем го-
ду, уделив большое внимание про-
ведению Первомайских мероприя-
тий в интерактивном формате, 
мы активизировали и работу «на 
местах».  

В течение последних несколь-
ких дней, предшествовавших 
Первомаю, заключены сразу 5 ре-
гиональных отраслевых соглаше-
ний, устанавливающих более вы-
сокие по сравнению с федераль-
ным и региональным МРОТ га-
рантии по оплате труда в сфе-
рах строительства, спорта, до-
рожного, рыбного и сельского хо-
зяйства (подробности об этом 
можно узнать на страницах 
нашего информационного бюлле-
теня и на сайте Союза в сети 
Интернет sakhprof.ru). Действие 
указанных соглашений напрямую 
распространяется более чем на 

52 тыс. работников предприятий 
и организаций Сахалинской обла-
сти. 

Проведено совещание в режиме 
видеоконференцсвязи с участием 
представителей аппарата Сою-
за, Координационных советов 
профсоюзных организаций в му-
ниципальных образованиях Саха-
линской области, региональных 
органов власти, глав админи-
страций 18 городских округов, 
работодателей. Совещание ини-
циировано профсоюзной сторо-
ной с целью активизации работы 
в рамках социального партнер-
ства на территориальном 
уровне. Результаты не застави-
ли себя долго ждать - по итогам 
совещания создан Координацион-
ный совет профсоюзных органи-
заций в Макаровском городском 
округе, избран его председатель, 
заключены территориальные 
трехсторонние соглашения в До-
линском, Томаринском и Макаров-
ском городских округах, готовят-
ся к подписанию соглашения в 
других муниципальных образова-
ниях, что на деле позволит улуч-
шить качество жизни, гарантии 
и условия труда десятков тысяч 
наших земляков. 

Социальными партнерами Со-
юза – Городским парком культу-
ры и отдыха имени Ю.А. Гагари-
на и Администрацией г. Южно-
Сахалинска организован конкурс 
фотографий «Первомай», при-
уроченный к Международному 

дню солидарности трудящихся. 
Активное участие в конкурсе, 
главным условием которого ста-
ло опубликование фотографий 
Первомайских демонстраций и 
шествий прошлых лет, стали 
работники аппарата профобъ-
единения. 

Совместно с Администрацией 
г. Южно-Сахалинска обеспечено 
праздничное оформление област-
ного центра – размещены Перво-
майские баннеры и транспаран-
ты, на экранах городских мони-
торов, располагающихся на цен-
тральных площадях города, орга-
низована трансляция кадров Пер-
вомайских митингов и шествий 
прошлых лет. 

 
С уважением, председатель 

Сахалинского областного союза 
организаций профсоюзов 

   Анатолий Крутченко  

В областном союзе организаций профсоюзов рассказали, как в условиях пандемии прошел Первомай-2020 

Нарушаются Ваши права? Сообщите об этом! 

Прокуратурой Сахалинской 
области организована «горячая 
линия» для граждан, желающих 
сообщить о нарушении своих 
прав в указанных сферах: 

 
 - защита конституционных 
прав граждан на полную 
и своевременную оплату труда, 
труд в условиях, не отвечаю-
щих требованиям безопасно-
сти; 
 
   - вопросы исполнения законо-
дательства при проведении 
процедур сокращения штата 
или численности работников 
предприятий, защиты от безра-
ботицы. 
 

  Сообщения принимаются по 
телефонам «горячей линии» 
прокуратуры области (4242) 
43-03-26, 43-84-86 с понедель-
ника по четверг с 9.00 до 
18.00, в пятницу с 9.00 до 
16.45 с перерывом с 13.00 до 
13.45.  

 
Также напоминаем, что члены 

профсоюзных организаций Са-
халинской области могут опера-
тивно сообщить о нарушении 
своих трудовых прав в област-
ной союз организаций профсо-
юзов по электронной почте 
sakhprof.pravotdel@mail.ru или 
воспользовавшись рубрикой 
«Интернет-приемная» на сайте 
sakhprof.ru. 

Роспотребнадзор и Минтруда разработали актуаль-
ные для работников и работодателей рекомендации 

Уважаемые члены проф-
союзных организаций Са-
халинской области, саха-
линцы и курильчане! 

 
   Уважаемые работодатели 
региона! 
 
   Сообщаем Вам о том, что Ро-
спотребнадзор разработал Ре-
комендации о вахтовом мето-
де работы в условиях сохра-
нения рисков распростране-
ния коронавирусной инфек-
ции.  

В свою оче-
редь, Министерство труда и 
социальной защиты Россий-
ской Федерации рекомендует 
работодателям организовать 
применение гибких режимов 

работы. Прежде всего, это 
различные формы работы на 
дому: удаленная, дистанцион-
ная, надомная работа.  

Для работников, которые 
продолжают трудиться на ра-
бочем месте, следует обеспе-
чить оптимальный режим ра-
бочего времени и времени от-
дыха. 

 
Ознакомиться с полным 

перечнем Рекомендаций 
можно на Интернет-сайте 
Сахалинского областного 
союза организаций проф-
союзов sakhprof.ru  в руб-
рике «Социально-трудовые 
отношения». 
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Работникам сельского хозяйства Сахалинской области повысили минимальную заработную плату 

Отраслевое трехстороннее со-
глашение, закрепляющее повы-
шенные гарантии по оплате труда 
работников в сфере сельского хо-
зяйства области на 2020-2023 го-
ды, в преддверии 1 мая — Между-
народного дня солидарности тру-
дящихся, Праздника Весны и Тру-
да - подписали министр сельского 
хозяйства и торговли Сахалинской 
области Инна Павленко, предсе-
датель ассоциации «Сахалинское 

региональное объединение сель-
скохозяйственных предприя-
тий» Сергей Добреля и председа-
тель Сахалинской областной орга-
низации профсоюза работников 
агропромышленного комплекса 
Российской Федерации Светлана 
Богданова. 

– Сегодня наша область, как и 
весь мир переживает непростой 
период, борясь с пандемией коро-
навируса. Несмотря на сложности, 

предприятия сельского хозяйства 
продолжают работу, обеспечивая 
жителей продуктами питания. В 
таких условиях особенно значимо 
поддержать работников аграрной 
отрасли. На это нацелено новое 
отраслевое соглашение, – отме-
тил заместитель председателя 
правительства Сахалинской обла-
сти Антон Зайцев. 

Соглашение учитывает специ-
фику деятельности разных катего-
рий работников. Оно охватывает 
самые важные вопросы трудовых 
взаимоотношений: рабочее время 
и время отдыха, оплата и норми-
рование труда, социальные льго-
ты, трудовые гарантии и компен-
сации, профессиональная подго-
товка, охрана труда и здоровья. 

Установленная документом ми-
нимальная тарифная ставка в от-
расли -– 12600 рублей (в среднем 
по области — 12400 рублей), к 
этому добавляются районные ко-
эффициенты и надбавки, а также 
выплаты, которые вводят пред-

приятия. 
Напомним, что практику заклю-

чения соглашения о минимальной 
заработной плате в Сахалинской 
области представители регио-
нальных профсоюзов, органов 
власти и объединения работода-
телей возобновили в текущем го-
ду. Размер минимальной зарпла-
ты на Сахалине и Курилах сегодня 
более чем в два раза превышает 
«федеральный минимум». 

Подписание отраслевых согла-
шений – это следующий этап, при-
званный повысить благосостояние 
жителей островного региона. Та-
кие документы уже появились в 
сфере строительства и промыш-
ленности стройматериалов, до-
рожного хозяйства, рыбохозяй-
ственного комплекса, спорта, гото-
вится соглашение для работников 
торговли. 

 
   По материалам  

пресс-службы правительства  
Сахалинской области 

Представители профсоюзов, власти и объединений работодателей заключили соглашения в Долинском,  
Макаровском и Томаринском городских округах 

В Долинском районе подписа-
но территориальное трехсторон-
нее соглашение на 2020-2023 го-
ды. 

Свои подписи под документом 
поставили мэр Долинского город-
ского округа Александр Тугарев, 
председатель Координационного 
совета профсоюзных организаций 
Вера Зорина и генеральный ди-
ректор ООО «Янтарное» Николай 
Лысяк. 

Соглашение устанавливает об-
щие принципы регулирования со-
циально-трудовых и связанных с 
ними экономических отношений в 
муниципальном образовании и  
регламентирует совместные дей-
ствия сторон по их осуществле-
нию. 

В преддверии 1 мая соглаше-
ние подписано и в Макаровском 
городском округе. Оно направ-
ленно, прежде всего, на простых 
тружеников. В нем прописаны ме-
ры по неукоснительному соблюде-

нию своевременной оплаты труда 
в организациях внебюджетного 
сектора не ниже минимальной за-
работной платы, установленной в 
Сахалинской области, а также 
обязанность выплачивать зара-
ботную плату работникам в срок, 
предусмотренный трудовым зако-
нодательством. 

Настоящее соглашение должно 
стать основой для решения соци-
альных и экономических вопросов 
путем взаимодействия органов 
местного самоуправления, Коор-
динационного совета профсоюз-
ных организаций в муниципаль-
ном образовании и работодате-
лей. 

Напомним, что несколькими 
днями ранее в Макаровском го-
родском округе был создан терри-
ториальный Координационный со-
вет профсоюзных организаций. 
Его возглавила Елена Викторов-
на Шелимова, председатель пер-
вичной профсоюзной организа-
ции ГБУЗ «Макаровская централь-
ная районная больница». 

Таким образом, официальные 
представительства Сахалинского 
областного союза организаций 
профсоюзов теперь осуществляют 
свою деятельность абсолютно во 
всех муниципальных образовани-
ях региона. 

Председателем Координацион-
ного совета профсоюзных органи-
заций Ольгой Игониной, гене-
ральным директором ООО «Комус
-2» Татьяной Руньковой и главой 
администрации муниципального 
образования Александром Кобе-
левым подписано трехстороннее 
соглашение в Томаринском рай-
оне.  

Обязательства, которые приня-
ли на себя участники соглашения 
о социальном партнерстве, вклю-
чают такие приоритетные направ-
ления, как устойчивое экономиче-
ское развитие, достойная заработ-
ная плата, увеличение доходов 
населения.  

Нашли свое отражение 
в соглашении и заявленные прези-
дентом Путиным поправки 
в Конституцию Российской Феде-
рации, в частности, фиксация 
МРОТ на уровне не ниже прожи-

точного минимума.  
Особое внимание в это непро-

стое для экономики время уделе-
но развитию рынка труда, обеспе-
чению его охраны и достойных 
условий, промышленной и эколо-
гической безопасности, развитию 
социальной сферы. 

И хотя каждый из участников 
соглашения берет на себя свою 
долю ответственности 
за соблюдение прописанных 
в этом документе обязательств, 
в конечном итоге речь идет 
о консолидированной ответствен-
ности власти, бизнеса 
и профсоюзов, а также общих дей-
ствиях в интересах всех жителей 
Томаринского района. 

 
Поздравляем наших коллег и 

партнеров с заключением со-
глашений и выражаем уверен-
ность в успешном продолжении 
эффективной совместной рабо-
ты! 
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